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Manual de Estructuras Programáticas

El presente manual está dirigido a los equipos técnicos de las instituciones públicas que 
enfrentan el desafío de incorporar dicho enfoque y tiene el propósito de apoyar el proceso de 
implementación.

El modelo se basa en el documento “Marco conceptual y estratégico para el fortalecimiento de 
la Gestión para Resultados en el Desarrollo en Costa Rica” (GpRD), cuyo objetivo es señalizar la 
política pública y orientar la adopción de un enfoque que contribuya al logro de resultados, así 
como a impulsar cambios en la gestión pública para generar mayor valor público y, en 
consecuencia, incrementar el bienestar para la ciudadanía. En tal sentido, se ha comenzado a 
aplicar en las instituciones públicas el Presupuesto por Programas Orientado a Resultados 
(PPOR).
En caso de que requiera realizar alguna consulta relacionada con la información presentada en 
este apartado, puede remitir un correo a la siguiente dirección:
 notifica_presupuesto_nacional@hacienda.go.cr 

En este apartado podrá encontrar la siguiente información:

- Comunicado de Oficialización (MH-DGPN-DG-CIR-0007-2026) 

- Manual de Estructuras Programáticas (PDF) (DOC)
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