PODER EJECUTIVO
DECRETOS

DECRETO No. 44628 -H

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
Y EL MINISTRO DE HACIENDA

Con fundamento en las atribuciones que les confieren los articulos 140 incisos 3) y
18) y 146 de la Constitucion Politica; los articulos 25 inciso 1), 27 inciso 1) y 28
inciso 2), acapite b) de la Ley No. 6227, Ley General de la Administracién Publica
del 2 de mayo de 1978 y sus reformas; la Ley No. 8131, Ley de la Administracién
Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos del 18 de setiembre de 2001 y
sus reformas; su Reglamento, el Decreto Ejecutivo No. 32988-H-MP-PLAN de 31
de enero de 2006 y sus reformas y la Ley No. 10.427, Ley de Presupuesto Ordinario
y Extraordinario de la Republica para el Ejercicio Economico del 2024 del 4 de
diciembre de 2023 y sus reformas.

CONSIDERANDO:

1. Que el inciso g) del articulo 5 de la Ley No. 8131, publicada en La Gaceta No.
198 del 16 de octubre de 2001 y sus reformas, establece que el presupuesto
debe ser de conocimiento publico por los medios electronicos y fisicos
disponibles.

2. Que el inciso b) del articulo 45 de la citada Ley No. 8131 y sus reformas,
autoriza al Poder Ejecutivo a realizar las modificaciones presupuestarias no
contempladas en el inciso a) del mismo articulo, segin la reglamentacién que
se dicte para tal efecto.

3. Que mediante el Decreto Ejecutivo No. 32988-H-MP-PLAN, publicado en La
Gaceta No. 74 del 18 de abril de 2006 y sus reformas, se establece la normativa
técnica, referente a las modificaciones presupuestarias que el Gobierno de la
Republica y sus dependencias pueden efectuar a través de Decreto Ejecutivo.

4. Queel articulo 61 del Decreto Ejecutivo No. 32988-H-MP-PLAN citado y sus
reformas, autoriza para que mediante decreto ejecutivo elaborado por el
Ministerio de Hacienda, se realicen traspasos de partidas presupuestarias entre
los gastos autorizados en las leyes de presupuesto ordinario y extraordinario de
la Republica del ejercicio que se tratare, sin modificar el monto total de los
recursos asignados al programa.



5. Que en el numeral 1 del articulo 7 Normas de Ejecucién de la Ley de
Presupuesto Ordinario y Extraordinario de la Republica para el Ejercicio
Econdémico del 2024, Ley No. 10.427, publicada en el Alcance Digital No. 245
a La Gaceta No. 229 del 11 de diciembre de 2023 y sus reformas, establece:

“l. Durante el ejercicio economico 2024, los drganos que conforman el
presupuesto nacional no podran destinar los montos que se produzcan
en las subpartidas de las partidas 0, 1, 2 y 6 para incrementar otras
partidas presupuestarias, con excepcion de las subpartidas 6.01.03
Transferencias corrientes a instituciones descentralizadas no
empresariales (contribuciones estatales); 7.01.03 Transferencias de
capital a instituciones descentralizadas no empresariales
(contribuciones estatales, para el caso de los programas de inversion);
6.03.01 Prestaciones legales; 6.03.99 Otras prestaciones para el pago
de subsidios por incapacidad; 6.06.01 Indemnizaciones y 6.06.02
Reintegros o devoluciones. El acatamiento de lo aqui indicado es
responsabilidad de la administracidn activa, por lo que debera tomar
las medidas pertinentes para su cumplimiento y el Ministerio de
Hacienda deberd incluir, en el Informe de Liquidacion del
Presupuesto, un acapite relativo a esta norma presupuestaria.

Esta norma de ejecucidn presupuestaria no sera de aplicacion para los
Programas Presupuestarios 928-Servicio de Investigacién Judicial;
929-Servicio Ejercicio de la Accidén Penal Publica; 930-Defensa
Publica; 950-Servicio de Atencion y Proteccién de Victimas y
Testigos, todos del titulo presupuestario 301-Poder Judicial, asi como
tampoco en el titulo presupuestario 205-Ministerio de Seguridad
Publica.”

6. Que en relacion con los movimientos referidos a las subpartidas dentro de una
misma partida presupuestaria, teniendo en consideracion que lo sefialado en su
oportunidad por la Contraloria General de la Republica en el oficio DC-0007
del 16 de enero del 2019 (N°485) respecto al numeral 10 de las Normas de
Ejecucidn del ejercicio presupuestario 2019, norma similar a la anteriormente
transcrita, no ha sido modificado, se procedera de acuerdo con el criterio alli
externado.

7. Que el Ministro de Hacienda mediante oficio MH-DM-OF-1172-2024 de fecha
26 de agosto del 2024, en atencidn al oficio MH-DCP-OF-0223-2024, remitido
por la Direccion de Crédito Publico, solicita una disminucidn de la partida de
ingreso presupuestario de colocacion de titulos valores internos de corto plazo



y su correspondiente incremento en la partida presupuestaria de colocacion de
titulos valores internos de largo plazo, por el mismo monto. Se manifiesta en
dicho oficio que el movimiento solicitado se debe a que se prevé una mayor
colocacién de titulos valores internos a largo plazo, dada la buena gestién de
deuda, asi como el ingreso de recursos de préstamos externos de apoyo
presupuestario.

8. Que el Ministerio de Educacién Publica solicité la realizacién de una
modificacién presupuestaria, mediante oficio DM-1153-2024 del 27 de agosto
del 2024, con el fin de redistribuir recursos para atender los déficit mas
urgentes en el pago de salarios, asi como para realizar el traslado de puestos
de Asistente de Servicios de Educacidon Especial, entre subprogramas del
programa presupuestario 573-00 Implementaciéon de la Politica Educativa,
gestion que segun informa dicha Cartera Ministerial tiene el fin de atender lo
ordenado por la Sala Constitucional de la Corte Suprema de Justicia en las
resoluciones numeros 2024019781 y 2024020446 dictadas en las diligencias
que se atienden en los expedientes nimeros 24-016719-0007-CO y 24-
015226-0007-CO, respectivamente.

9. Que a efecto de evitar la innecesaria onerosidad que representa el gasto de la
publicacion total de este Decreto de modificacién presupuestaria para las
entidades involucradas, habida cuenta de que las tecnologias de informacion
disponibles en la actualidad permiten su adecuada accesibilidad sin perjuicio
de los principios de transparencia y publicidad; su detalle se publicard en la
pagina electronica del Ministerio de Hacienda, concretamente en el vinculo de
la Direccién General de Presupuesto Nacional y su version digital original, se
custodiara en los archivos digitales de dicha Direccién General.

Por tanto;

Decretan:

Articulo 1°: Modificase el inciso B del articulo 1° de la Ley de Presupuesto
Ordinario y Extraordinario de la Republica para el Ejercicio Economico del 2024,
Ley No. 10.427, publicada en el Alcance Digital No. 245 a La Gaceta No. 229 del

11 de diciembre de 2023 y sus reformas, en la forma que se muestra a continuacidn:



Rebaja del articulo 1°:

MODIFICACION DEL ARTICULO 1 INCISO B DE LA LEY N°10.427
DETALLE DE LA REBAJA DE LOS INGRESOS EXTRAORDINARIOS INTERNOS

en colones
Codificacion monto
3000000000000 FINANCIAMIENTO 455.000.000.000
3100000000000 FINANCIAMIENTO INTERNO 455.000.000.000
3130000000000 EMISION DE TITULOS VALORES 455.000.000.000
3131010000000 COLOCACION DE TITULOS VALORES DE CORTO 455.000.000.000
PLAZO
3131010000280 Emision Titulos Valores Deuda Interna 455.000.000.000
TOTAL 455.000.000.000

Aumento del articulo 1°:

MODIFICACION DEL ARTiCULO 1 INCISO B DE LA LEY N°10.427

DETALLE DEL AUMENTO DE LOS INGRESOS EXTRAORDINARIOS INTERNOS

en colones
Codificacion monto
3000000000000 FINANCIAMIENTO 455.000.000.000
3100000000000 FINANCIAMIENTO INTERNO 455.000.000.000
3130000000000 EMISION DE TiTULOS VALORES 455.000.000.000
3131020000000 COLOCACION DE TiTULOS VALORES DE LARGO 455.000.000.000
PLAZO
3131020000280 Emision Titulos Valores Deuda Interna 455.000.000.000
TOTAL 455.000.000.000

Articulo 2°.—Modificase el articulo 2° de la Ley de Presupuesto Ordinario y
Extraordinario de la Republica para el Ejercicio Econémico del 2024, Ley No.
10.427 y sus reformas antes citada, con el fin de realizar el traslado de partidas en
el Ministerio de Educacion Publica, conforme a lo consignado en el considerando
8 de este decreto.

Articulo 3°.—La modificacién indicada en el articulo anterior, es por un monto de
¢16.979.911.068,00 (dieciséis mil novecientos setenta y nueve millones
novecientos once mil sesenta y ocho colones sin céntimos) y su desglose en los
niveles de programa, subprograma, partida y subpartida presupuestaria estara
disponible en la pagina electronica del Ministerio Hacienda en la direccidn que se
muestra a continuacion: https://www.hacienda.go.cr/Presupuesto.html.


https://www.hacienda.go.cr/Presupuesto.html

El monto total de la rebaja y del aumento es el siguiente:

MODIFICACION AL ARTICULO 2° DE LA LEY 10.427
DETALLE DE REBAJAS Y AUMENTOS POR TITULO PRESUPUESTARIO

-Fn colones-
Titulo Presupuestario Monto
TOTAL 16.979.911.068,00
PODER EJECUTIVO 16.979.911.068,00
MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA 16.979.911.068,00

Articulo 4°.— Rige a partir de su publicacion en el Diario Oficial La Gaceta.

Dado en la Presidencia de la Republica, a los dos dias del mes de setiembre del afio
dos mil veinticuatro.

RODRIGO CHAVES ROBLES.—EI Ministro de Hacienda, Nogui Acosta Jaén.—
1 vez—Solicitud N° 04-2024.—0O. C. N° 4600088975.—( D-44628-IN2024891836 ).



Articulo 1°: Modificanse el inciso B del articulo 1° y el articulo 2° de la Ley de Presupuesto Ordinario y Extraordinario de la Republica para
el Ejercicio Econémico del 2024, Ley No. 10.427, publicada en el Alcance Digital No. 245 a La Gaceta No. 229 del 11 de diciembre de 2023 y
sus reformas, en la forma que se muestra a continuacion:

INCISO B:
DETALLE DEL CALCULO DE LOS INGRESOS EXTRAORDINARIOS INTERNOS DEL GOBIERNO
DE LA REPUBLICA PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2024 (en colones corrientes).

REBAJAR

3000000000000 FINANCIAMIENTO 455.000.000.000,00

3100000000000 FINANCIAMIENTO INTERNO 455.000.000.000,00

3130000000000 EMISION DE TiTULOS VALORES 455.000.000.000,00

3131010000000 COLOCACION DE TITULOS VALORES DE CORTO 455.000.000.000,00
PLAZO

3131010000280 Emision Titulos Valores Deuda Interna 455.000.000.000,00
TOTAL REBAJAR: 455.000.000.000,00

C.5C. G 53 P. 5P E. SE. FF
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INCISO B:

DETALLE DEL CALCULO DE LOS INGRESOS EXTRAORDINARIOS INTERNOS DEL GOBIERNO
DE LA REPUBLICA PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2024 (en colones corrientes).

AUMENTAR

3000000000000
3100000000000
3130000000000
3131020000000

3131020000280

FINANCIAMIENTO
FINANCIAMIENTO INTERNO
EMISION DE TiTULOS VALORES

COLOCACION DE TITULOS VALORES DE LARGO
PLAZO

Emision Titulos Valores Deuda Interna
TOTAL AUMENTAR:
REBAJAR NETO

C.5C. G 53 P. 5P E. SE. FF

l—Fuente Finaticiamiento
Subrengldn

Rengldn

Hubpartida
Pattida

Subgmapo

Grupo
Subclaze

Clase

455.000.000.000,00
455.000.000.000,00
455.000.000.000,00
455.000.000.000,00

455.000.000.000,00
455.000.000.000,00
0,00
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REBAJAR
CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
GO FF C-E CF |IP CONCEPTO

Titulo: 210
MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA
Programa: 550-00
DEFINICION Y PLANIF. DE LA POLITICA EDUC.
Registro Contable: 210-550-00

0 REMUNERACIONES

005 CONTRIBUCIONES PATRONALESA FONDOS DE PENSIONESY OTROS
FONDOS DE CAPITALIZACION

00501 CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE LA
C.CSs

00501 001 1112 3480 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS)

(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DELA C.C.SS. Y REGLAMENTO No.
6898 DEL 07 DE FEBRERO DE 1995 Y SUS REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

60103 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES
DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES

60103 001 1310 3480 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS)

(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DELA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No.
6898 DEL 07 DE FEBRERO DE 1995 Y SUS REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147
Total rebajar Programa: 550

MONTO EN ¢

17.376.850,00

17.376.850,00

17.376.850,00

17.376.850,00

3.000.000,00

3.000.000,00

3.000.000,00

3.000.000,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G.O. FF. CE. CF. I.P. CONCEPTO MONTO EN ¢
Programa: 551-00
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
Registro Contable: 210-551-00
0 REMUNERACIONES 37.500.000,00
003 INCENTIVOS SALARIALES 30.500.000,00
00302 001 1111 3480 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA 24.000.000,00
PROFESION
00304 001 1111 3480 SALARIO ESCOLAR 3.500.000,00
00399 001 1111 3480 OTROS INCENTIVOS SALARIALES 3.000.000,00
005 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS
FONDOS DE CAPITALIZACION 7.000.000,00
00501 CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE LA
C.CSs. 7.000.000,00
00501 001 1112 3480 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) C T 7.000.000,00
(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No.
6898 DEL 07 DE FEBRERO DE 1995 Y SUS REFORMAS).
Céd-Jur: 4-000-042147
Total rebajar Programa: 551 3750000000
Programa: 553-00
DESARROLLO CURRICULAR Y VINCULO AL TRABAJO
Subprograma: 02
DESARROLLO CURRICULAR
Registro Contable: 210-553-02
0 REMUNERACIONES 12.878.109,00
004 CONTRIBUCIONES PATRONALESAL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD
SOCIAL 821.206,00
00401 CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S 821.206,00
00401 001 1112 3480 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.(CCSS) 821.206,00

(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE SALUD,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DELA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No.
7082 DEL 03 DE DICIEMBRE DE 1996 Y SUS REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G.O0. FF. CE. CF. I.P. CONCEPTO MONTO EN ¢
005 CONTRIBUCIONES PATRONALESA FONDOS DE PENSIONES Y OTROS
FONDOS DE CAPITALIZACION 12.056.903,00
00501 CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE LA
C.Css 11.172.258,00
00501 001 1112 3480 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 11.172.258,00
(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.SS. Y REGLAMENTO No.
6898 DEL 07 DE FEBRERO DE 1995 Y SUS REFORMAYS).
Céd-Jur: 4-000-042147
00504 CONTRIBUCIQN PATRONAL A OTROS FONDOS ADMINISTRADOS
POR ENTES PUBLICOS 884.645,00
00504 001 1112 3480 200 JUNTA DEPENSIONESY JUBILACIONES DEL 884.645,00
MAGISTERIO NACIONAL.
(COTIZACION PATRONAL ART No41 DE LA LEY No.7531
DEL 10/07/1995).
Céd-Jur: 3-007-117191
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.300.000,00
603 PRESTACIONES 3.300.000,00
60399 001 1320 3480 OTRAS PRESTACIONES 3.300.000,00
(INCLUYE RECURSOS PARA EL PAGO DE SUBSIDIOS
POR INCAPACIDAD).
Total rebajar Subprograma: 02 16.178.109,00
Total rebajar Programa: 553- T 1617810900
Programa: 554-00
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DEL SISTEMA EDUC.
Registro Contable: 210-554-00
0 REMUNERACIONES 3.392.245,00
003 INCENTIVOS SALARIALES 3.392.245,00
00302 001 1111 3480 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA 392.245,00
PROFESION
00303 001 1111 3480 DECIMOTERCER MES 3.000.000,00
Total rebajar Programa: 554 339224500
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G.O. FF. CE. CF. IP. CONCEPTO MONTO EN ¢
Programa: 556-00
GESTION Y EVALUACION DE LA CALIDAD
Registro Contable: 210-556-00
0 REMUNERACIONES 182.516,00
003 INCENTIVOS SALARIALES 182.516,00
00301 001 1111 3480 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 182.516,00

Total rebajar Programa: 556 182.516,00
Programa: 557-00
DESARROLLO Y COORDINACION REGIONAL
Registro Contable: 210-557-00
0 REMUNERACIONES 22.678.432,00
003 INCENTIVOS SALARIALES 22.678.432,00
00302 001 1111 3480 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA 22.678.432,00
PROFESION
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 17.800.000,00
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 17.800.000,00
60103 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES
DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES 17.800.000,00
60103 001 1310 3480 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 7.800.000,00
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.SS.Y REGLAMENTO No.
6898 DEL 07 DE FEBRERO DE 1995 Y SUS REFORMAYS).
Céd-Jur: 4-000-042147
60103 001 1310 3480 204 JUNTA DEPENSIONESY JUBILACIONES DEL 10.000.000,00
MAGISTERIO NACIONAL.
(COTIZACION ESTATAL DE ACUERDO CON EL
ARTICULO 15 DE LA LEY No.7531 DE 10/07/1995).
Céd-Jur: 3-007-117191
Total rebajar Programa: 557 40.478.432,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
CONCEPTO

Programa: 558-00
PROGRAMASDE EQUIDAD
210-558-00

G.O. FF. CE. CF. I.P.

Registro Contable:
0 REMUNERACIONES
003 INCENTIVOS SALARIALES
00303 001 1111 3460 DECIMOTERCER MES
Total rebajar Programa: 558

Programa: 573-00
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA EDUCATIVA
Subprograma: 01
ENSENANZA PREESCOLAR, 1ER. Y 2DO. CICLO

Registro Contable: 210-573-01
0 REMUNERACIONES
002 REMUNERACIONESEVENTUALES
00203 280 1111 3410 DISPONIBILIDAD LABORAL

003 INCENTIVOS SALARIALES
00303 001 1111 3410 DECIMOTERCER MES

00399

005 CONTRIBUCIONES PATRONALESA FONDOSDE PENSIONESY OTROS
FONDOS DE CAPITALIZACION

280 1111 3410 OTROSINCENTIVOS SALARIALES

00501 CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE LA
C.CsSs
00501 001 1112 3410 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS)

(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DELA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No.
6898 DEL 07 DE FEBRERO DE 1995 Y SUS REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147
Total rebajar Subprograma: 01

MONTO EN ¢

13.000.000,00

13.000.000,00

13.000.000,00

6.842.978.820,00

34.000.000,00

34.000.000,00
6.669.349.514,00

3.994.349.514,00
2.675.000.000,00

139.629.306,00

139.629.306,00

139.629.306,00

6.842.978.820,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
CONCEPTO
Subprograma: 02

3ER. CICLO Y EDUCACION DIVERSIFICADA ACADEMICA
210-573-02

G.O. FF. CE. CF. I.P.

Registro Contable:

MONTO EN ¢

0 REMUNERACIONES 5.604.896.063,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 2.697.200,00
00101 280 1111 3420 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 2.697.200,00
002 REMUNERACIONES EVENTUALES 9.000.002,00
00203 280 1111 3420 DISPONIBILIDAD LABORAL 9.000.002,00
003 INCENTIVOS SALARIALES 5.450.004.692,00
00302 280 1111 3420 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA 102.654.761,00
PROFESION
00303 001 1111 3420 DECIMOTERCER MES 5.347.349.931,00
004 CONTRIBUCIONES PATRONALESAL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD
SOCIAL 263.165,00
00401 CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S 249.666,00
00401 001 1112 3420 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.(CCSS) 249.666,00
(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE SALUD,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No.
7082 DEL 03 DE DICIEMBRE DE 1996 Y SUS REFORMAS).
Céd-Jur: 4-000-042147
00405 CONTRIBUCION PATRONAL AL BANCO POPULAR Y DE
DESARROLLO COMUNAL 13.499,00
00405 001 1112 3420 200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. 13.499,00
(BPDC)
(SEGUN LEY No. 4351 DEL 11 DE JULIO DE 1969, LEY
ORGANICA DEL B.P.D.C.).
Céd-Jur: 4-000-042152
005 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS
FONDOS DE CAPITALIZACION 142.931.004,00
00501 CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE LA
C.CSS. 142.639.341,00
00501 001 1112 3420 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 142.639.341,00

(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DELA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No.
6898 DEL 07 DE FEBRERO DE 1995 Y SUS REFORMAYS).
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G.O. FF. CE. CF. I.P.

00502

00502

00503
00503

00504

00504

CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

CONCEPTO
Céd-Jur: 4-000-042147

APORTE PATRONAL AL REGIMEN OBLIGATORIO DE PENSIONES
COMPLEMENTARIAS.
001 1112 3420 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS)

(APORTE PATRONAL AL REGIMEN DE PENSIONES,
SEGUN LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR No. 7983
DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).

Céd-Jur: 4-000-042147
APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL

001 1112 3420 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS)

(APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION
LABORAL, SEGUN LEY DE PROTECCION AL
TRABAJADOR No. 7983 DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).

Céd-Jur: 4-000-042147
CONTRIBUCIQN PATRONAL A OTROS FONDOS ADMINISTRADOS
POR ENTES PUBLICOS

001 1112 3420 200 JUNTA DE PENSIONESY JUBILACIONES DEL
MAGISTERIO NACIONAL.

(COTIZACION PATRONAL ART No 41 DE LA LEY No.7531
DEL 10/07/1995).

Céd-Jur: 3-007-117191

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

60103

60103

60103

60103

TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES
DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES

001 1310 3420 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS)

(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DELA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No.
6898 DEL 07 DE FEBRERO DE 1995 Y SUS REFORMAYS).

Céd-Jur: 4-000-042147
001 1310 3420 202 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS)

(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DELA C.C.SS.Y REGLAMENTO No.
7082 DEL 03 DE DICIEMBRE DE 1996 Y SUS REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147

001 1310 3420 204 JUNTA DEPENSIONESY JUBILACIONES DEL
MAGISTERIO NACIONAL.

MONTO EN ¢

80.939,00

80.939,00

40.502,00

40.502,00

170.222,00

170.222,00

48.478,00

48.478,00

48.478,00

6.746,00

38.865,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

CONCEPTO

(COTIZACION ESTATAL DE ACUERDO CON EL
ARTICULO 15 DE LA LEY No.7531 DE 10/07/1995).

Céd-Jur: 3-007-117191

G.O. FF. CE. CF. I.P.

Total rebajar Subprograma: 02

Subprograma: 03
3ER. CICLO EDUCACION DIVERSIFICADA TECNICA

Registro Contable: 210-573-03

0 REMUNERACIONES

002 REMUNERACIONESEVENTUALES
00203 280 1111 3420 DISPONIBILIDAD LABORAL

003 INCENTIVOS SALARIALES
00303 001 1111 3420 DECIMOTERCER MES

005 CONTRIBUCIONES PATRONALESA FONDOS DE PENSIONESY OTROS
FONDOS DE CAPITALIZACION

00501 CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE LA
C.CSs
00501 001 1112 3420 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS)

(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DELA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No.
6898 DEL 07 DE FEBRERO DE 1995 Y SUS REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147
Total rebajar Subprograma: 03

Subprograma: 04
ENSENANZA ESPECIAL
Registro Contable: 210-573-04
0 REMUNERACIONES
003 INCENTIVOS SALARIALES
00303 001 1111 3480 DECIMOTERCER MES

005 CONTRIBUCIONES PATRONALESA FONDOSDE PENSIONESY OTROS
FONDOS DE CAPITALIZACION

00501 CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE LA
C.CSs
00501 001 1112 3480 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS)

MONTO EN ¢

5.604.944.541,00

1.795.000.000,00

3.000.000,00

3.000.000,00
1.642.000.000,00

1.642.000.000,00

150.000.000,00

150.000.000,00

150.000.000,00

1.795.000.000,00

1.501.780.878,00

1.451.790.913,00

1.451.790.913,00

49.989.965,00

49.989.965,00

49.989.965,00

Pagina: 10



CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

CONCEPTO

(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DELA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No.
6898 DEL 07 DE FEBRERO DE 1995 Y SUS REFORMAYS).

Céd-Jur: 4-000-042147

G.O. FF. CE. CF. I.P.

Total rebajar Subprograma: 04

Subprograma: 05
EDUCACION PARA JOVENES Y ADULTOS
Registro Contable: 210-573-05
0 REMUNERACIONES
002 REMUNERACIONES EVENTUALES

00203 280 1111 3480 DISPONIBILIDAD LABORAL
003 INCENTIVOS SALARIALES

00302 280 1111 3480 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA
PROFESION

00303 001 1111 3480 DECIMOTERCER MES

00304 001 1111 3480 SALARIO ESCOLAR

005 CONTRIBUCIONES PATRONALESA FONDOSDE PENSIONESY OTROS
FONDOS DE CAPITALIZACION

00501 CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE LA
C.CSs
00501 001 1112 3480 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS)

(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DELA C.C.SSS.Y REGLAMENTO No.
6898 DEL 07 DE FEBRERO DE 1995 Y SUS REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147
Total rebajar Subprograma: 05

Total rebajar Programa: 573

Total rebajar Titulo: 210

TOTAL REBAJAR:

MONTO EN ¢

1.501.780.878,00

1.104.098.677,00

1.700.000,00

1.700.000,00
1.052.398.677,00

20.000.000,00

913.000.000,00
119.398.677,00

50.000.000,00

50.000.000,00

50.000.000,00

1.104.098.677,00

16.979.911.068,00

16.979.911.068,00
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AUMENTAR
CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
CONCEPTO

Titulo: 210
MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA
Programa: 550-00
DEFINICION Y PLANIF. DE LA POLITICA EDUC.
Registro Contable: 210-550-00

GO FF C-E CF |IP

0 REMUNERACIONES
003 INCENTIVOS SALARIALES
00304 001 1111 3480 SALARIO ESCOLAR
005 CONTRIBUCIONES PATRONALESA FONDOSDE PENSIONESY OTROS
FONDOS DE CAPITALIZACION

00504 CONTRIBUCIQN PATRONAL A OTROS FONDOS ADMINISTRADOS
POR ENTES PUBLICOS

00504 001 1112 3480 200 JUNTA DE PENSIONESY JUBILACIONES DEL
MAGISTERIO NACIONAL.

(COTIZACION PATRONAL ART No 41 DE LA LEY No.7531
DEL 10/07/1995).

Céd-Jur: 3-007-117191
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

60103 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES
DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES

60103 001 1310 3480 204 JUNTA DE PENSIONESY JUBILACIONES DEL
MAGISTERIO NACIONAL.

(COTIZACION ESTATAL DE ACUERDO CON EL
ARTICULO 15 DE LA LEY No.7531 DE 10/07/1995).

Céd-Jur: 3-007-117191
Total aumentar Programa: 550

MONTO EN ¢

17.376.850,00

1.376.850,00

1.376.850,00

16.000.000,00

16.000.000,00

16.000.000,00

3.000.000,00

3.000.000,00

3.000.000,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
CONCEPTO

Programa: 551-00
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
Registro Contable: 210-551-00

G.O. FF. CE. CF. I.P.

0 REMUNERACIONES
001 REMUNERACIONES BASICAS
00105 001 1111 3480 SUPLENCIAS

005 CONTRIBUCIONES PATRONALESA FONDOSDE PENSIONESY OTROS
FONDOS DE CAPITALIZACION

00504 CONTRIBUCIQN PATRONAL A OTROS FONDOS ADMINISTRADOS
POR ENTES PUBLICOS

00504 001 1112 3480 200 JUNTA DE PENSIONESY JUBILACIONES DEL
MAGISTERIO NACIONAL.

(COTIZACION PATRONAL ART No 41 DE LA LEY No.7531
DEL 10/07/1995).

Céd-Jur: 3-007-117191
Total aumentar Programa: 551

Programa: 553-00

DESARROLLO CURRICULAR Y VINCULO AL TRABAJO

Subprograma: 01
CONSEJO SUPERIOR DE EDUCACION
Registro Contable: 210-553-01
0 REMUNERACIONES
003 INCENTIVOS SALARIALES
00301 001 1111 3480 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS
00399 001 1111 3480

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
603 PRESTACIONES
60399 001 1320 3480

OTROSINCENTIVOS SALARIALES

OTRAS PRESTACIONES

(INCLUYE RECURSOS PARA EL PAGO DE SUBSIDIOS
POR INCAPACIDAD).

Total aumentar Subprograma: 01

MONTO EN ¢

37.500.000,00

3.500.000,00

3.500.000,00

34.000.000,00

34.000.000,00

11.000.000,00

11.000.000,00

7.000.000,00
4.000.000,00
3.300.000,00

3.300.000,00

3.300.000,00

14.300.000,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G.O0. FF. CE. CF. I.P. CONCEPTO MONTO EN ¢
Subprograma: 02
DESARROLLO CURRICULAR
Registro Contable: 210-553-02
0 REMUNERACIONES 1.705.851,00
003 INCENTIVOS SALARIALES 1.705.851,00
00304 001 1111 3480 SALARIO ESCOLAR 1.705.851,00
Total aumentar Subprograma: 02 1.705.851,00

Subprograma: 03

INSTITUTO DE DESARROLLO PROFESIONAL ULADISLAO GAMEZ SOLANO

Registro Contable: 210-553-03
0 REMUNERACIONES 172.258,00
003 INCENTIVOS SALARIALES 172.258,00
00304 001 1111 3480 SALARIO ESCOLAR 172.258,00
Total aumentar Subprograma: 03 172.258,00
Total aumentar Programa: 553- T 1617810900
Programa: 554-00
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DEL SISTEMA EDUC.
Registro Contable: 210-554-00
0 REMUNERACIONES 392.245,00
003 INCENTIVOS SALARIALES 392.245,00
00304 001 1111 3480 SALARIO ESCOLAR 392.245,00
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.000.000,00
603 PRESTACIONES 3.000.000,00
60399 001 1320 3480 OTRAS PRESTACIONES 3.000.000,00
(INCLUYE RECURSOS PARA EL PAGO DE SUBSIDIOS
POR INCAPACIDAD).
Total aumentar Programa: 554 3.392.245,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G.O0. FF. CE. CF. I.P. CONCEPTO MONTO EN ¢
Programa: 556-00
GESTION Y EVALUACION DE LA CALIDAD

Registro Contable: 210-556-00
0 REMUNERACIONES 182.516,00
003 INCENTIVOS SALARIALES 182.516,00
00304 001 1111 3480 SALARIO ESCOLAR 182.516,00
Total aumentar Programa: 556 18251600
Programa: ss7-00 T

DESARROLLO Y COORDINACION REGIONAL

Registro Contable: 210-557-00
0 REMUNERACIONES 22.678.432,00
003 INCENTIVOS SALARIALES 22.678.432,00
00304 001 1111 3480 SALARIO ESCOLAR 22.678.432,00
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 17.800.000,00
603 PRESTACIONES 17.800.000,00
60399 001 1320 3480 OTRAS PRESTACIONES 17.800.000,00

(INCLUYE RECURSOS PARA EL PAGO DE SUBSIDIOS
POR INCAPACIDAD).

Total aumentar Programa: 557 40.478.432,00
Programa: 558-00
PROGRAMASDE EQUIDAD
Registro Contable: 210-558-00
0 REMUNERACIONES 13.000.000,00
003 INCENTIVOS SALARIALES 13.000.000,00
00301 001 1111 3460 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 13.000.000,00
Total aumentar Programa: 558 o 1300000000
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G.O. FF. CE. CF. I.P. CONCEPTO MONTO EN ¢
Programa: 573-00
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA EDUCATIVA
Subprograma: 01
ENSENANZA PREESCOLAR, 1ER. Y 2DO. CICLO
Registro Contable: 210-573-01
0 REMUNERACIONES 8.025.616.211,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 7.435.695.882,00
00101 280 1111 3410 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 9.495.833,00
00105 001 1111 3410 SUPLENCIAS 4.898.881.605,00
00105 280 1111 3410 SUPLENCIAS 2.527.318.444,00
002 REMUNERACIONESEVENTUALES 90.678.427,00
00204 001 1111 3410 COMPENSACION DE VACACIONES 90.678.427,00
003 INCENTIVOS SALARIALES 499.241.902,00
00304 001 1111 3410 SALARIO ESCOLAR 499.241.902,00
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.336.000.000,00
603 PRESTACIONES 1.336.000.000,00
60399 001 1320 3410 OTRAS PRESTACIONES 1.336.000.000,00
(INCLUYE RECURSOS PARA EL PAGO DE SUBSIDIOS
POR INCAPACIDAD).
Total aumentar Subprograma: 01 9.361.616.211,00
Subprograma: o
3ER. CICLO Y EDUCACION DIVERSIFICADA ACADEMICA
Registro Contable: 210-573-02

0 REMUNERACIONES 3.109.481.468,00
001 REMUNERACIONES BASICAS 2.860.048.158,00
00101 280 1111 3420 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 69.474.850,00
00105 001 1111 3420 SUPLENCIAS 2.790.000.000,00
00105 280 1111 3420 SUPLENCIAS 573.308,00
002 REMUNERACIONESEVENTUALES 10.106.525,00
00204 001 1111 3420 COMPENSACION DE VACACIONES 10.106.525,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G.O. FF. CE. CF. I.P. CONCEPTO
003 INCENTIVOS SALARIALES
00301 280 1111 3420 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS
00304 001 1111 3420 SALARIO ESCOLAR
00399 280 1111 3420 OTROSINCENTIVOS SALARIALES

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
603 PRESTACIONES
60399 001 1320 3420 OTRAS PRESTACIONES

(INCLUYE RECURSOS PARA EL PAGO DE SUBSIDIOS
POR INCAPACIDAD).

Total aumentar Subprograma: 02

Subprograma: 03
3ER. CICLO EDUCACION DIVERSIFICADA TECNICA
Registro Contable: 210-573-03
0 REMUNERACIONES

001 REMUNERACIONES BASICAS
00105 001 1111 3420 SUPLENCIAS

002 REMUNERACIONESEVENTUALES
00204 001 1111 3420 COMPENSACION DE VACACIONES

003 INCENTIVOS SALARIALES
00304 001 1111 3420 SALARIO ESCOLAR

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
603 PRESTACIONES
60399 001 1320 3420 OTRAS PRESTACIONES

(INCLUYE RECURSOS PARA EL PAGO DE SUBSIDIOS
POR INCAPACIDAD).

Total aumentar Subprograma: 03

Subprograma: 04
ENSENANZA ESPECIAL
Registro Contable: 210-573-04
0 REMUNERACIONES

001 REMUNERACIONES BASICAS
00101 280 1111 3480 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

MONTO EN ¢
239.326.785,00

48.359.164,00
104.953.858,00
86.013.763,00
418.000.000,00

418.000.000,00

418.000.000,00

3.527.481.468,00

1.240.868.700,00

1.165.900.875,00

1.165.900.875,00
4.040.218,00

4.040.218,00
70.927.607,00

70.927.607,00
337.000.000,00

337.000.000,00

337.000.000,00

1.577.868.700,00

1.286.589.061,00

1.172.832.105,00

81.086.310,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G.O. FF. CE. CF. I.P. CONCEPTO
00105 001 1111 3480 SUPLENCIAS
00105 280 1111 3480 SUPLENCIAS

002 REMUNERACIONESEVENTUALES
00204 001 1111 3480 COMPENSACION DE VACACIONES

003 INCENTIVOS SALARIALES
00301 280 1111 3480 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

00304 001 1111 3480 SALARIO ESCOLAR

00399 001 1111 3480 OTROSINCENTIVOS SALARIALES

00399 280 1111 3480
004 CONTRIBUCIONES PATRONALESAL DESARROLLOY LA SEGURIDAD
SOCIAL
00401 CONTRIBUCION PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S

00401 001 1112 3480 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS)

(CONTRIBUCION PATRONAL SEGURO DE SALUD,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DELA C.C.SSS.Y REGLAMENTO No.
7082 DEL 03 DE DICIEMBRE DE 1996 Y SUS REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147

00405 CONTRIBUCION PATRONAL AL BANCO POPULAR Y DE
DESARROLLO COMUNAL

00405 001 1112 3480 200 BANCO POPULARY DE DESARROLLO COMUNAL.
(BPDC)

(SEGUN LEY No. 4351 DEL 11 DE JULIO DE 1969, LEY
ORGANICA DEL B.P.D.C.).

Céd-Jur: 4-000-042152

005 CONTRIBUCIONES PATRONALESA FONDOS DE PENSIONESY OTROS
FONDOS DE CAPITALIZACION

00502 APORTE PATRONAL AL REGIMEN OBLIGATORIO DE PENSIONES
COMPLEMENTARIAS.

00502 001 1112 3480 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS)

(APORTE PATRONAL AL REGIMEN DE PENSIONES,
SEGUN LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR No. 7983
DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).

Céd-Jur: 4-000-042147
00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL
00503 001 1112 3480 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS)

OTROSINCENTIVOS SALARIALES

MONTO EN ¢

1.090.861.301,00
884.494,00
14.129.470,00

14.129.470,00
99.072.658,00

5.116.257,00
61.318.190,00
29.000.000,00
3.638.211,00

263.165,00

249.666,00

249.666,00

13.499,00

13.499,00

291.663,00

80.939,00

80.939,00

40.502,00

40.502,00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

CONCEPTO

(APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION
LABORAL, SEGUN LEY DE PROTECCION AL
TRABAJADOR No. 7983 DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).

Céd-Jur: 4-000-042147

G.O. FF. CE. CF. I.P.

00504 CONTRIBUCIQN PATRONAL A OTROS FONDOS ADMINISTRADOS
POR ENTES PUBLICOS
00504 001 1112 3480 200 JUNTA DE PENSIONESY JUBILACIONES DEL

MAGISTERIO NACIONAL.

(COTIZACION PATRONAL ART No 41 DE LA LEY No.7531
DEL 10/07/1995).

Céd-Jur: 3-007-117191
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

60103 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES
DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES

001 1310 3480 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS)

(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DELA C.C.SS.Y REGLAMENTO No.
6898 DEL 07 DE FEBRERO DE 1995 Y SUS REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147
001 1310 3480 202 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS)

(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD,
SEGUN LEY No. 17 DEL 22 DE OCTUBRE DE 1943, LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No.
7082 DEL 03 DE DICIEMBRE DE 1996 Y SUS REFORMAYS).

Céd-Jur: 4-000-042147

001 1310 3480 204 JUNTA DEPENSIONESY JUBILACIONES DEL
MAGISTERIO NACIONAL

(COIIZACIC)N ESTATAL DE ACUERDO CON EL
ARTICULO 15 DE LA LEY No.7531 DE 10/07/1995).

Céd-Jur: 3-007-117191

60103

60103

60103

603 PRESTACIONES

60399 001 1320 3480 OTRAS PRESTACIONES

(INCLUYE RECURSOS PARA EL PAGO DE SUBSIDIOS
POR INCAPACIDAD).

Total aumentar Subprograma: 04

MONTO EN ¢

170.222,00

170.222,00

397.048.478,00

48.478,00

48.478,00

6.746,00

38.865,00

397.000.000,00

397.000.000,00

1.683.637.539,00
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G.0.

CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
CONCEPTO
Subprograma: 05

EDUCACION PARA JOVENES Y ADULTOS
210-573-05

FF. CE. CF. I.P.

Registro Contable:
0 REMUNERACIONES

001 REMUNERACIONES BASICAS

00105

001 1111 3480 SUPLENCIAS

002 REMUNERACIONESEVENTUALES

00204

001 1111 3480 COMPENSACION DE VACACIONES

003 INCENTIVOS SALARIALES

00301
00399

280 1111 3480 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS
280 1111 3480

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

OTROSINCENTIVOS SALARIALES

603 PRESTACIONES

60399

001 1320 3480 OTRAS PRESTACIONES

(INCLUYE RECURSOS PARA EL PAGO DE SUBSIDIOS
POR INCAPACIDAD).

Total aumentar Subprograma: 05
Total aumentar Programa: 573
Total aumentar Titulo: 210

TOTAL AUMENTAR:

MONTO EN ¢

590.198.998,00

568.000.000,00

568.000.000,00
6.107.669,00

6.107.669,00
16.091.329,00

14.017.954,00
2.073.375,00
108.000.000,00

108.000.000,00

108.000.000,00

698.198.998,00

16.979.911.068,00

16.979.911.068,00
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RESUMEN DE REQUERIMIENTOS DE RECURSO HUMANO
RELACION DE PUESTOS DE CARGOS FIJOS

Cuota
Mensual

Cédigo Objeto
Clase Gasto

REBAJAR

Titulo:

Detalle de los Puestos

210 MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA
TOTAL SALARIO BASE

1550 00101 2 ASISTENTE DE SERVICIOS DE EDUCACION
ESPECIAL a337.150,00 Clsc/u (4.0 meses)

79 INCENTIVO PARA EL DESARROLLO DE LA
DOCENCIA, RESOLUCION DG-018-94 DE 03-02-
94, DG-057-97, DG-829-97, DG-829-97, DG-005-
97-089-2000 DE LA D.G.S.C.

97 RETRIBUCION POR CARRERA PROFESIONAL
(SEGUN DECRETO EJECUTIVO 4949-P DE 26-
06-75Y LEY 6010 DEL 09/12/76).

103 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA
(SEGUN RESOLUCION DG-003-83 DEL 4-01-83).

674.300,00

00399

00399

00302

115 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION DEL
EJERCICIO PROFESIONAL (LEY 5867 DEL
15/12/75 Y SUSREFORMAYS)

125 RETRIBUCION SOBRESUELDO MINIMO
(ARTICULO 5° LEY DE SALARIOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA 6835) DEL
22/12/82

130 SOBRESUELDO POR DISPONIBILIDAD DE
TRABAJADORES MISCELANEQS,
RESOLUCION DG-157-93 DE LA D.G.S.C. DEL
16-03-93.

139 AMPLIACION DE LA JORNADA LABORAL EN
MATERIAS COMPLEMENTARIAS(1 Y I
CICLOS) RESOLUCION DG-146-2012.

140 SOBRESUELDO POR AMPLIACION DE LA
JORNADA LABORAL EN EDUCACION
PREESCOLAR (SERVICIO REGULAR O
ITINERANTE) SEGUN RESOLUCION DG-146-
2012

145 SOBRESUELDO POR AMPLIACION DE LA
JORNADA LABORAL PRIMARIA EN
EDUCACION ABIERTA (1 Y 1l CICLOS) SEGUN
RESOLUCION DG-146-2012.

161 OTROS RECARGOS DOCENTES.
RESOLUCIONES MEP-1761-2014 Y MEP-560-
2015

162 RECARGOS ADMINISTRATIVOS.
RESOLUCION DG-049-2012

00302

00301

00203

00399

00399

00399

00399

00399

Cuota
Anual

2.697.200,00
2.697.200,00

335.000.000,00

3.000.000,00

159.333.193,00

10.392.245,00

182.516,00

47.700.002,00

155.000.000,00

345.000.000,00

490.000.000,00

560.000.000,00

230.000.000,00
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Coédigo Objeto Cuota Cuota
Clase Gasto Detalle de los Puestos Mensual Anual

00399 163 RECARGOS ADMINISTRATIVO-DOCENTES. 560.000.000,00
RESOLUCION MEP-1384-2012

Total rebajar Titulo: 2.898.305.156,00
TOTAL REBAJAR: 2.898.305.156,00
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Coédigo Objeto
Clase Gasto
AUMENTAR

Detalle de los Puestos

Titulo: 210 MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA
TOTAL SALARIO BASE

1550 00101

00101

00399

00399

00399

00399

00301

00105

00105

00399

00399

00399

2 ASISTENTE DE SERVICIOS DE EDUCACION
ESPECIAL a337.150,00 Clsc/u (4.0 meses)

25 DIFERENCIAS SALARIALES POR CONCEPTO
SALARIO BASE DE PERIODOS ANTERIORES

79 INCENTIVO PARA EL DESARROLLO DE LA
DOCENCIA, RESOLUCION DG-018-94 DE 03-02-
94, DG-057-97, DG-829-97, DG-829-97, DG-005-
97-089-2000 DE LA D.G.S.C.

85 SOBRESUELDO DEL 40% POR LABORAR
LECCIONES DE SESENTA MINUTOS
(DECRETO 22153-MEP) GACETA 94 DEL 18 DE
MAYO 1993.

97 RETRIBUCION POR CARRERA PROFESIONAL
(SEGUN DECRETO EJECUTIVO 4949-P DE 26-
06-75Y LEY 6010 DEL 09/12/76).

111 PARA RECONOCER PAGO A FUNCIONARIOS
POR CONCEPTO DE ZONAJE CONFORME A
LASDISTINTAS DISPOSICIONES LEGALES
REGLAMENTARIAS Y/O RESOLUCIONES
DICTADAS POR LOS ORGANOS
COMPETENTES SEGUN CORRESPONDA

125 RETRIBUCION SOBRESUELDO MINIMO
(ARTICULO 5° LEY DE SALARIOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA 6835) DEL
22/12/82

133 PARA EL PAGO DE PERSONAL SUSTITUTO
GENERADO POR GOCE DE VACACIONES,
SUSTITUCION POR INCAPACIDADES,
LICENCIASY OTROS ESTABLECIDOSEN LA
NORMATIVA VIGENTE

136 PARA CUBRIR EL PAGO DE ONCEAVOQOS,
SEGUN ADICION DEL ARTICULO 88 BISAL
REGLAMENTO DE LA CARRERA DOCENTE,
DECRETO EJECUTIVO 2235-E-P DEL 14 DE
FEBRERO DE 1972.

137 SOBRESUEL DO POR DOBLE Y TRIPLE
JORNADA (RES. DG-069-79 Y 004-95 LA
D.G.S.C)

151 INCENTIVO POR LABORAR EN ZONAS DE
MENOR DESARROLLO SOCIOECONOMICO,
RESOLUCION DG-145-2010

163 RECARGOS ADMINISTRATIVO-DOCENTES.
RESOLUCION MEP-1384-2012

Cuota Cuota
Mensual Anual
2.697.200,00

674.300,00 2.697.200,00

157.359.793,00

43.594.401,00

32.989.795,00

1.500.000,00

138.517,00

87.493.375,00

13.044.462.225,00

1.457.802,00

7.461.056,00

20.635.391,00

4.001.440,00
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Coédigo Objeto Cuota Cuota
Clase Gasto Detalle de los Puestos Mensual Anual

00399 195 SOBRESULEDO POR RECARGO DE COLEGIOS 14.404.749,00
MODALIDAD TELESENCUNDARIA O LICEO
RURAL SEGUN RESOLUCION 1384-2012.

Total aumentar Titulo: 13.418.195.744,00
TOTAL AUMENTAR: 13.418.195.744,00
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REBAJAR

Titulo: 21 MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA
0

TOTAL SALARIO BASE

Programa: 55 SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
1
Coletilla  Obj. Descripcion
97 399 RETRIBUCION POR CARRERA PROFESIONAL
(SEGUN DECRETO EJECUTIVO 4949-P DE 26-06
-75Y LEY 6010 DEL 09/12/76).
103 302 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA
(SEGUN RESOLUCION DG-003-83 DEL 4-01-83).
115 302 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION DEL
EJERCICIO PROFESIONAL (LEY 5867 DEL
15/12/75 Y SUS REFORMAYS)
Total rebajar Programa:
Programa: 55 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DEL SISTEMA EDUC.
4
Coletilla  Obj. Descripcion
115 302 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION DEL
EJERCICIO PROFESIONAL (LEY 5867 DEL
15/12/75 Y SUS REFORMAYS)
Total rebajar Programa:
Programa: 55 GESTION Y EVALUACION DE LA CALIDAD
6
Coletilla  Obj. Descripcion
125 301 RETRIBUCION SOBRESUELDO MINIMO
(ARTICULO 5° LEY DE SALARIOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA 6835) DEL
22/12/82
Total rebajar Programa:
Programa: 55 DESARROLLO Y COORDINACION REGIONAL
7
Coletilla  Obj. Descripcion
103 302 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA
(SEGUN RESOLUCION DG-003-83 DEL 4-01-83).
Total rebajar Programa:
Programa: 57 IMPLEMENTACION DE LA POLITICA EDUCATIVA

3
TOTAL SALARIO BASE

Subprograma: 1 ENSENANZA PREESCOLAR, 1ER. Y 2DO. CICLO
Coletilla  Obj. Descripcién
79 399 INCENTIVO PARA EL DESARROLLODE LA

DOCENCIA, RESOLUCION DG-018-94 DE 03-02-
94, DG-057-97, DG-829-97, DG-829-97, DG-005-97
-089-2000 DELA D.G.S.C.

280

F.F.

F.F.

F.F.

F.F.

F.F.

2.697.200,00

Monto

3.000.000,00

14.000.000,00

10.000.000,00

27.000.000,00

Monto

392.245,00

392.245,00

Monto

182.516,00

182.516,00

Monto

22.678.432,00

22.678.432,00

2.697.200,00

Monto

335.000.000,00
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130 203 SOBRESUELDO POR DISPONIBILIDAD DE
TRABAJADORES MISCELANEOS,
RESOLUCION DG-157-93 DE LA D.G.S.C. DEL
16-03-93.
139 399 AMPLIACION DE LA JORNADA LABORAL EN
MATERIAS COMPLEMENTARIAS (1 Y 11
CICLOS) RESOLUCION DG-146-2012.
140 399 SOBRESUELDO POR AMPLIACION DE LA
JORNADA LABORAL EN EDUCACION
PREESCOLAR (SERVICIO REGULAR O
ITINERANTE) SEGUN RESOLUCION DG-146-
2012
145 399 SOBRESUELDO POR AMPLIACION DE LA
JORNADA LABORAL PRIMARIA EN
EDUCACION ABIERTA (1 Y Il CICLOS) SEGUN
RESOLUCION DG-146-2012.
161 399 OTROS RECARGOS DOCENTES.
RESOLUCIONES MEP-1761-2014 Y MEP-560-
2015
162 399 RECARGOS ADMINISTRATIVOS.
RESOLUCION DG-049-2012
163 399 RECARGOS ADMINISTRATIVO-DOCENTES.
RESOLUCION MEP-1384-2012
Total rebajar Subprograma:
Subprograma: 2 3ER. CICLO Y EDUCACION DIVERSIFICADA ACADEMICA
TOTAL SALARIO BASE
Nivel 1: 50 DIR.REG.ENS. SAN JOSE
Nivel 22 5600 CONTINGENCIAS
Salario
Puesto Clase Descripcion Base Dias Meses Horas Desde Hasta
442694 1550 ASISTENTE  337.150,00 0 4,00 8 01/09/2024 31/12/2024
DE
SERVICIOS
DE
EDUCACIO
N ESPECIAL
443050 1550 ASISTENTE  337.150,00 0 4,00 8 01/09/2024 31/12/2024
DE
SERVICIOS
DE
EDUCACIO
N ESPECIAL
Coletilla  Obj. Descripcion
130 203 SOBRESUELDO POR DISPONIBILIDAD DE
TRABAJADORES MISCELANEQOS,
RESOLUCION DG-157-93 DE LA D.G.S.C. DEL
16-03-93.
103 302 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA

(SEGUN RESOLUCION DG-003-83 DEL 4-01-83).

Total rebajar Subprograma:

280

280

280

280

280

280

280

T.P. Civil

1

1

280

280

2

Serv.

F.F.

F.F.
280

280

34.000.000,00

155.000.000,00

345.000.000,00

490.000.000,00

560.000.000,00

230.000.000,00
560.000.000,00

2.709.000.000,00

2.697.200,00

Anual
1.348.600,00

1.348.600,00

Monto

9.000.002,00

102.654.761,00

114.351.963,00
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Subprograma: 3 3ER. CICLO EDUCACION DIVERSIFICADA TECNICA
Coletilla  Obj. Descripcion

130 203 SOBRESUELDO POR DISPONIBILIDAD DE 280
TRABAJADORES MISCELANEQS,
RESOLUCION DG-157-93 DE LA D.G.S.C. DEL
16-03-93.

Total rebajar Subprograma:
Subprograma: 5 EDUCACION PARA JOVENES Y ADULTOS

Coletilla  Obj. Descripcion
103 302 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA 280
(SEGUN RESOLUCION DG-003-83 DEL 4-01-83).
130 203 SOBRESUELDO POR DISPONIBILIDAD DE 280

TRABAJADORES MISCELANEQS,
RESOLUCION DG-157-93 DE LA D.G.S.C. DEL
16-03-93.

Total rebajar Subprograma:
Total rebajar Programa: 573
Total rebajar Titulo: 210
TOTAL: REBAJAR

F.F.

F.F.

Monto

3.000.000,00

3.000.000,00

Monto

20.000.000,00

1.700.000,00

21.700.000,00
2.848.051.963,00
2.898.305.156,00
2.898.305.156,00
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AUMENTAR

Titulo: 21 MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA

0
TOTAL SALARIO BASE

Programa: 55 SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
1
Coletilla  Obj. Descripcion
133 105 PARA EL PAGO DE PERSONAL SUSTITUTO
GENERADO POR GOCE DE VACACIONES,
SUSTITUCION POR INCAPACIDADES,
LICENCIASY OTROSESTABLECIDOSEN LA
NORMATIVA VIGENTE
Total aumentar Programa:
Programa: 55 DESARROLLO CURRICULAR Y VINCULO AL TRABAJO
3
Subprograma: 1 CONSEJO SUPERIOR DE EDUCACION
Coletilla  Obj. Descripcién
79 399 INCENTIVO PARA EL DESARROLLODE LA

DOCENCIA, RESOLUCION DG-018-94 DE 03-02-
94, DG-057-97, DG-829-97, DG-829-97, DG-005-97
-089-2000 DELA D.G.S.C.

97 399 RETRIBUCION POR CARRERA PROFESIONAL
(SEGUN DECRETO EJECUTIV O 4949-P DE 26-06
-75Y LEY 6010 DEL 09/12/76).

125 301 RETRIBUCION SOBRESUELDO MINIMO
(ARTICULO 5° LEY DE SALARIOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA 6835) DEL
22/12/82

Total aumentar Subprograma:
Total aumentar Programa:

Programa: 55 PROGRAMAS DE EQUIDAD
8
Coletilla  Obj. Descripcion
125 301 RETRIBUCION SOBRESUELDO MINIMO

(ARTICULO 5° LEY DE SALARIOS DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA 6835) DEL

22/12/82

Total aumentar Programa:

Programa: 57 IMPLEMENTACION DE LA POLITICA EDUCATIVA

3
TOTAL SALARIO BASE

Subprograma: 1 ENSENANZA PREESCOLAR, 1ER. Y 2DO. CICLO
Coletilla  Obj. Descripcion
25 101 DIFERENCIAS SALARIALES POR CONCEPTO

SALARIO BASE DE PERIODOS ANTERIORES

280

F.F.

F.F.

F.F.

F.F.

2.697.200,00

Monto

3.500.000,00

3.500.000,00

Monto

2.500.000,00

1.500.000,00

7.000.000,00

11.000.000,00
11.000.000,00

Monto

13.000.000,00

13.000.000,00

2.697.200,00

Monto

9.495.833,00
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133 105

133 105

Subprograma:
Coletilla  Obj.
25 101
79 399
85 399
111 399
125 301
133 105
136 105
137 399
151 399
163 399

PARA EL PAGO DE PERSONAL SUSTITUTO 1
GENERADO POR GOCE DE VACACIONES,

SUSTITUCION POR INCAPACIDADES,

LICENCIASY OTROS ESTABLECIDOSEN LA

NORMATIVA VIGENTE

PARA EL PAGO DE PERSONAL SUSTITUTO 280
GENERADO POR GOCE DE VACACIONES,

SUSTITUCION POR INCAPACIDADES,

LICENCIASY OTROS ESTABLECIDOSEN LA

NORMATIVA VIGENTE

Total aumentar Subprograma:
2 3ER. CICLO Y EDUCACION DIVERSIFICADA ACADEMICA

Descripcion F.F.
DIFERENCIAS SALARIALES POR CONCEPTO 280
SALARIO BASE DE PERIODOS ANTERIORES
INCENTIVO PARA EL DESARROLLO DE LA 280

DOCENCIA, RESOLUCION DG-018-94 DE 03-02-
94, DG-057-97, DG-829-97, DG-829-97, DG-005-97
-089-2000 DE LA D.G.S.C.

SOBRESUELDO DEL 40% POR LABORAR 280
LECCIONES DE SESENTA MINUTOS

(DECRETO 22153-MEP) GACETA 94 DEL 18 DE

MAY O 1993.

PARA RECONOCER PAGO A FUNCIONARIOS 280
POR CONCEPTO DE ZONAJE CONFORME A

LASDISTINTAS DISPOSICIONES LEGALES

REGLAMENTARIAS Y/O RESOLUCIONES

DICTADAS POR LOS ORGANOS

COMPETENTES SEGUN CORRESPONDA

RETRIBUCION SOBRESUELDO MINIMO 280
(ARTICULO 5° LEY DE SALARIOS DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA 6835) DEL

22/12/82

PARA EL PAGO DE PERSONAL SUSTITUTO 1
GENERADO POR GOCE DE VACACIONES,

SUSTITUCION POR INCAPACIDADES,

LICENCIASY OTROS ESTABLECIDOSEN LA

NORMATIVA VIGENTE

PARA CUBRIR EL PAGO DE ONCEAVOS, 280
SEGUN ADICION DEL ARTICULO 88 BISAL

REGLAMENTO DE LA CARRERA DOCENTE,

DECRETO EJECUTIVO 2235-E-P DEL 14 DE

FEBRERO DE 1972.

SOBRESUELDO POR DOBLE Y TRIPLE 280
JORNADA (RES. DG-069-79 Y 004-95 LA

D.G.S.C)

INCENTIVO POR LABORAR EN ZONAS DE 280

MENOR DESARROLLO SOCIOECONOMICO,
RESOLUCION DG-145-2010

RECARGOS ADMINISTRATIVO-DOCENTES. 280
RESOLUCION MEP-1384-2012

4.898.881.605,00

2.527.318.444,00

7.435.695.882,00

Monto

69.474.850,00

12.094.401,00

32.989.795,00

138.517,00

48.359.164,00

2.790.000.000,00

573.308,00

7.461.056,00

14.923.805,00

4.001.440,00
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195 399 SOBRESULEDO POR RECARGO DE COLEGIOS 280
MODALIDAD TELESENCUNDARIA O LICEO
RURAL SEGUN RESOLUCION 1384-2012.

Total aumentar Subprograma:

Subprograma: 3 3ER. CICLO EDUCACION DIVERSIFICADA TECNICA
Coletilla  Obj. Descripcion F.F.
133 105 PARA EL PAGO DE PERSONAL SUSTITUTO 1
GENERADO POR GOCE DE VACACIONES,
SUSTITUCION POR INCAPACIDADES,
LICENCIASY OTROSESTABLECIDOSEN LA
NORMATIVA VIGENTE
Total aumentar Subprograma:
Subprograma: 4 ENSENANZA ESPECIAL
TOTAL SALARIO BASE
Nivel 1: 50 DIR.REG.ENS. SAN JOSE
Nivel 2. 5901 PREV.PARA CONTINGENCIAS
Salario Serv.
Puesto Clase Descripcion Base Dias Meses Horas Desde Hasta T.P. Civil F.F.
443050 1550 ASISTENTE  337.150,00 0 4,00 8 01/09/2024 31/12/2024 1 280
DE
SERVICIOS
DE
EDUCACIO
N ESPECIAL
442694 1550 ASISTENTE  337.150,00 0 4,00 8 01/09/2024 31/12/2024 1 280
DE
SERVICIOS
DE
EDUCACIO
N ESPECIAL
Coletilla  Obj. Descripcion F.F.
25 101 DIFERENCIAS SALARIALES POR CONCEPTO 280
SALARIO BASE DE PERIODOS ANTERIORES
79 399 INCENTIVO PARA EL DESARROLLO DE LA 1

DOCENCIA, RESOLUCION DG-018-94 DE 03-02-
94, DG-057-97, DG-829-97, DG-829-97, DG-005-97
-089-2000 DELA D.G.S.C.

125 301 RETRIBUCION SOBRESUELDO MINIMO 280
(ARTICULO 5° LEY DE SALARIOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA 6835) DEL
22/12/82

133 105 PARA EL PAGO DE PERSONAL SUSTITUTO 1
GENERADO POR GOCE DE VACACIONES,
SUSTITUCION POR INCAPACIDADES,
LICENCIASY OTROS ESTABLECIDOSEN LA
NORMATIVA VIGENTE

136 105 PARA CUBRIR EL PAGO DE ONCEAVOS, 280
SEGUN ADICION DEL ARTICULO 88 BISAL
REGLAMENTO DE LA CARRERA DOCENTE,
DECRETO EJECUTIVO 2235-E-P DEL 14 DE
FEBRERO DE 1972.

14.404.749,00

2.994.421.085,00

Monto

1.165.900.875,00

1.165.900.875,00

2.697.200,00

Anual
1.348.600,00

1.348.600,00

Monto

78.389.110,00

29.000.000,00

5.116.257,00

1.090.861.301,00

884.494,00
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151 399 INCENTIVO POR LABORAR EN ZONAS DE 280 3.638.211,00
MENOR DESARROLLO SOCIOECONOMICO,
RESOLUCION DG-145-2010

Total aumentar Subprograma: 4 1.210.586.573,00
Subprograma: 5 EDUCACION PARA JOVENES Y ADULTOS
Coletilla  Obj. Descripcion F.F. Monto
125 301 RETRIBUCION SOBRESUELDO MINIMO 280 14.017.954,00

(ARTICULO 5° LEY DE SALARIOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA 6835) DEL
22/12/82

133 105 PARA EL PAGO DE PERSONAL SUSTITUTO 1 568.000.000,00
GENERADO POR GOCE DE VACACIONES,
SUSTITUCION POR INCAPACIDADES,
LICENCIASY OTROS ESTABLECIDOSEN LA
NORMATIVA VIGENTE

151 399 INCENTIVO POR LABORAR EN ZONAS DE 280 2.073.375,00
MENOR DESARROLLO SOCIOECONOMICO,
RESOLUCION DG-145-2010

Total aumentar Subprograma: 584.091.329,00
Total aumentar Programa: 573 13.390.695.744,00
Total aumentar Titulo: 210 13.418.195.744,00
TOTAL: AUMENTAR 13.418.195.744,00
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