RP-206- 1

1.1.1.1.206.000 - MINISTERIO DE HACIENDA

Cédigo

Clase

Objeto
Gasto

RELACION DE PUESTOS DE CARGOS FIJOS
PARA EL ANO 2022

Detalle de los Puestos

206.132 ACTIVIDADES CENTRALES
UNIDAD DE DIRECCION Y ADMINISTRACION

206.132-000.01

206.132-000.01.000001

4905

2211
9544
16600
13636
3646

5985
9204
9170
9855
11734

9153

7192
11733

11732

3645
11481

11731

1085

11461

11480

11730

11729

11457
11728

2010

101

101
101
101
101
101

101
101
101
101
101

101

101
101

101

101
101

101

101

101

101

101

101

101
101

101

OFICINA DEL MINISTRO

1

A P N PP

o2 N S = S S =Y

10

38

91

19

DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIVO
Y FINANCIERO HACIENDA (e)

AUDITOR NIVEL 4 (e)

MINISTRO (e)
VICEMINISTRO a 1,302,650 CIsc/u ()
SUBAUDITOR NIVEL 4 (e)

CONSULTOR LICENCIADO EXPERTO a
1,186,200 Clsc/u (e)

GERENTE DE SERVICIO CIVIL 1
MEDICO JEFE G-3

MEDICO ESPECIALISTA G-2 (4 horas)
ODONTOLOGO 2 O-2

PROFESIONAL JEFE DE SERVICIO CIVIL

3a968,950 Clsc/u

MEDICO ASISTENTE GENERAL G-1a
914,658 Clsc/u

JEFE DE INGRESOS 2
PROFESIONAL JEFE DE SERVICIO CIVIL
2a887,900 Clsclu

PROFESIONAL JEFE DE SERVICIO CIVIL
1a835,450 Clsc/u

CONSULTOR LICENCIADO (€)
PROFESIONAL DE INGRESOS 3 a 759,950
Clsclu

PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 3a
759,950 Clsc/u

ASESOR PROFESIONAL a 713,650 Clsc/u
©

PROFESIONAL EN INFORMATICA 2a
699,500 Cls c/u

PROFESIONAL DE INGRESOS 2 a 699,500
Clsclu

PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 2a
699,500 Clsc/u

PROFESIONAL DE SERVICIOCIVIL 1B a
617,650 Clsc/u

PROFESIONAL EN INFORMATICA 1B
PROFESIONAL DE SERVICIOCIVIL 1A a
526,050 Clsc/u

ASISTENTE TECNICO CONFIANZA a
461,100 Clsc/u (e)

Cuota

Mensual

1.533.900

1.379.200
1.357.300
2.605.300
1.242.850
4.744.800

1.186.200
1.046.835
513.107
980.620
5.813.700

1.829.316

887.900
8.879.000

31.747.100

779.500
2.279.850

48.636.800

1.427.300

1.399.000

1.399.000

63.654.500

11.735.350

583.900
4.734.450

1.383.300

Cuota
Anual

3.322.568.736
3.322.568.736
18.406.800

16.550.400
16.287.600
31.263.600
14.914.200
56.937.600

14.234.400
12.562.020

6.157.284
11.767.440
69.764.400

21.951.792

10.654.800
106.548.000

380.965.200

9.354.000
27.358.200

583.641.600

17.127.600

16.788.000

16.788.000

763.854.000

140.824.200

7.006.800
56.813.400

16.599.600

Financia-

miento

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite



Codigo
Clase

15087
15972

15312
13201

3126
13200

15085
15971
10616
15307
10334
3216
10615
3215
10333
9601

9600

Objeto
Gasto

101
101

101
101

101
101

101
101
101
101
101
101
101
101
101
101

101

206.132-000.02

206.132-000.02.000001

4672

13799

11738

11733

11737

11736

11462

11731
11461

11458

11457

101

101

101

101

101

101

101

101
101

101

101

RP-206- 2

Detalle de los Puestos

10

31

12

25

81

24

4

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3 a435,000
Clsclu

TRABAJADOR CALIFICADO DE
SERVICIO CIVIL 3a363,100 Clsc/u

TECNICO EN INFORMATICA 2
SECRETARIO DE SERVICIO CIVIL 2a
355,600 Clsc/u

CHOFER CONFIANZA (e)
SECRETARIO DE SERVICIOCIVIL 1a
343,050 Clsclu

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 1 a343,050
Clsclu

TRABAJADOR CALIFICADO DE
SERVICIO CIVIL 2 a335,450 Clsc/u

OFICINISTA DE SERVICIOCIVIL 2a
330,000 Clsclu

TECNICO EN INFORMATICA 1 a 330,000
Clsclu

OFICIAL DE SEGURIDAD DE SERVICIO
CIVIL 2a320,150 Clsc/u

CONDUCTOR DE SERVICIOCIVIL 2a
307,450 Clsclu

OFICINISTA DE SERVICIOCIVIL 1a
304,300 Clsclu

CONDUCTOR DE SERVICIOCIVIL 1a
298,750 Clsc/u

OFICIAL DE SEGURIDAD DE SERVICIO
CIVIL 1a298,750 Clsc/u

MISCELANEO DE SERVICIOCIVIL 2a
293,000 Clsclu

MISCELANEO DE SERVICIOCIVIL 1a
278,250 Clsclu

SERVICIOS TECNOLOGICOS

SERVICIOS TECNOLOGICOS

1

11

55

20

19

DIRECTOR DE SERVICIOS DE
INFORMATICA (&)

SUBDIRECTOR DE TECNOLOGIA DE
INFORMACION Y COMUNICACION (e)

PROFESIONAL JEFE EN INFORMATICA 3
a968,950 Clsc/u

PROFESIONAL JEFE DE SERVICIO CIVIL
2

PROFESIONAL JEFE EN INFORMATICA 2
a 887,900 Clsc/u

PROFESIONAL JEFE EN INFORMATICA 1
B a 835,450 Clsc/u

PROFESIONAL EN INFORMATICA 3a
759,950 Clsc/u

PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 3

PROFESIONAL EN INFORMATICA 2a
699,500 Clsc/u

PROFESIONAL EN INFORMATICA 1Ca
617,650 Clsclu

PROFESIONAL EN INFORMATICA 1B a
583,900 Clsc/u

Cuota
Mensual

4.350.000

726.200

362.950
711.200

354.450
3.087.450

1.372.200

3.019.050

10.230.000

660.000

3.841.800

2.767.050

1.825.800

7.468.750

24.198.750

7.032.000

1.113.000

1.866.500

1.680.000

3.875.800

887.900

9.766.900

3.341.800

41.797.250

759.950
23.783.000

12.353.000

11.094.100

Cuota
Anual

52.200.000

8.714.400

4.355.400
8.534.400

4.253.400
37.049.400

16.466.400

36.228.600

122.760.000

7.920.000

46.101.600

33.204.600

21.909.600

89.625.000

290.385.000

84.384.000

13.356.000

1.513.124.400
1.513.124.400
22.398.000

20.160.000

46.509.600

10.654.800

117.202.800

40.101.600

501.567.000

9.119.400
285.396.000

148.236.000

133.129.200

Financia-
miento

Limite

Limite

Limite
Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite



Codigo
Clase

11456

15324
10744
15317

12041
10739
15312

13200
10616

15307
9600

Objeto
Gasto

101

101
101
101

101
101
101

101
101

101
101

206.132-000.03

206.132-000.03.000001

11732

11731

11730

11728
13201

101

101

101

101
101
399

202
399

399

302

399

302

RP-206- 3

Detalle de los Puestos

1
1

PROFESIONAL EN INFORMATICA 1A a
526,050 Clsc/u

TECNICO EN INFORMATICA 4
OPERADOR DE COMPUTADOR 3

TECNICO EN INFORMATICA 3 a 404,200
Clsclu

PROGRAMADOR DE COMPUTADOR 1
OPERADOR DE COMPUTADOR 2

TECNICO EN INFORMATICA 2 a 362,950
Clsclu

SECRETARIO DE SERVICIOCIVIL 1a
343,050 CIsc/u

OFICINISTA DE SERVICIOCIVIL 2a
330,000 Clsclu

TECNICO EN INFORMATICA 1
MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL 1

FORMACION HACENDARIA
FORMACION HACENDARIA

3

10

PROFESIONAL JEFE DE SERVICIO CIVIL
1a835,450 Clsc/u

PROFESIONAL DE SERVICIOCIVIL 3a
759,950 Clsclu

PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 2a
699,500 Cls c/u

PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 1A
SECRETARIO DE SERVICIO CIVIL 2

64 COMPLEMENTO SALARIAL DEL 25%
DEL SALARIO BASE A LOSPUESTOS
SERIE TECNICO CON ESPECIALIDAD EN
COMPUTACION, RESOLUCION DG-104-89
DELAD.G.SC.

87 RECARGO DE FUNCIONES

97 RETRIBUCION POR CARRERA
PROFESIONAL (SEGUN DECRETO
EJECUTIVO 4949-P DE 26-06-75 Y LEY
6010 DEL 09/12/76).

99 RETRIBUCION POR BONIFICACION
ADICIONAL A LOS PROFESIONALES EN
CIENCIAS MEDICAS, SEGUN
RESOLUCION DG-106-2008 DEL 08-04-
2008

103 RETRIBUCION POR DEDICACION
EXCLUSIVA (SEGUN RESOLUCION DG-
003-83 DEL 4-01-83).

110 RETRIBUCION POR LA APLICACION
DELA LEY DEINCENTIVOSA LOS
PROFESIONALES EN CIENCIAS MEDICAS
LEY 6836 DEL 22/12/86 Y RESOLUCION
DG-106-2008 EMITIDA POR LA
DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO
CIVIL

115 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION
DEL EJERCICIO PROFESIONAL (LEY 5867
DEL 15/12/75 Y SUS REFORMAS)

Cuota Cuota
Mensual Anual
2.104.200 25.250.400
422.400 5.068.800
421.100 5.053.200
2.021.000 24.252.000
400.100 4.801.200
391.150 4.693.800
6.170.150 74.041.800
1.029.150 12.349.800
1.320.000 15.840.000
330.000 3.960.000
278.250 3.339.000
151.954.200
151.954.200
2.506.350 30.076.200
2.279.850 27.358.200
6.995.000 83.940.000
526.050 6.312.600
355.600 4.267.200
7.851.583
485.794
490.863.826
8.784.918
839.865.014
21.976.638
1.429.077.750

Financia-
miento

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite



Codigo
Clase

Objeto
Gasto

301

399

101

399

RP-206- 4

Detalle de los Puestos

125 RETRIBUCION SOBRESUELDO
MINIMO (ARTICULO 5° LEY DE
SALARIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA 6835) DEL 22/12/82

144 PAGO DE ZONAJE PARA
FUNCIONARIOS DEL MINISTERIO DE
HACIENDA SEGUN DECRETO 30999-H

PUBLICADO EN LA GACETA 39 DEL 25-02

-03

180 PARA DAR FINANCIAMIENTO A
RESOLUCIONES DE REASIGNACIONES
ASIGNACIONES Y REAJUSTES DE
SALARIOS, EMITIDASPOR LA D.G.S.C,
AUTORIDADAD PRESUPUESTARIA, LOS
PODERESY SUS ORGANOS AUXILIARES,
T.S.E., PRODUCTO DE ESTUDIOS
INDIVIDUALES DE PUESTOS Y
REESTRUCTURACIONES
INSTITUCIONALES (A DISTRIBUCION
POR RESOLUCION ADMINISTRATIVA
APROBADA POR LA D.G.P.N.)

194 PARA RECONOCER DIFERENCIAS
SALARIALES PRODUCTO DE LOS
PROCESOS DE UBICACION POR
REESTRUCTURACION COMO DERECHOS
ADQUIRIDOS POR LOS FUNCIONARIOS.

TOTAL PROGRAMA:

206.134 ADMINISTRACION DE INGRESOS

206.134-000.01

206.134-000.01.000001
4602 101
13880 101
11732 101
11197 101
11731 101
11196 101
11730 101
11195 101
11729 101
11192 101
11101 101
11190 101
13200 101
15085 101
10616 101
3215 101

INVESTIGACIONES FISCALES
INVESTIGACIONES FISCALES

1

25
18

N B R R

DIRECTOR POLICIA DE CONTROL
FISCAL ()

SUBDIRECTOR POLICIA CONTROL
FISCAL (e)

PROFESIONAL JEFE DE SERVICIO CIVIL
1

POLICIA FISCAL JEFE 2 a 794,100 Clsc/u
©
PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 3

POLICIA FISCAL JEFE 1a709,150 Clsc/u
€

PROFESIONAL DE SERVICIOCIVIL 2a
699,500 Clsc/u

POLICIA FISCAL 3a631,300 Clsc/u (€)
PROFESIONAL DE SERVICIOCIVIL 1B
POLICIA FISCAL 2B a563,100 Clsc/u (e)
POLICIA FISCAL 2A a504,400 Clsc/u (€)
POLICIA FISCAL 1a435,000 Clsc/u (€)
SECRETARIO DE SERVICIO CIVIL 1
TECNICO DE SERVICIO CIVIL 1
OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 2

CONDUCTOR DE SERVICIOCIVIL 1a
298,750 Clsclu

Cuota
Mensual

1.629.400

1.414.300

835.450

1.588.200

759.950
4.254.900

2.098.500

3.787.800
617.650
14.077.500
9.079.200
29.145.000
343.050
343.050
330.000
597.500

Cuota
Anual

1.647.232.236

56.839.193

1.728.600

215.112

9.492.568.000

850.817.400
850.817.400
19.552.800

16.971.600

10.025.400

19.058.400

9.119.400
51.058.800

25.182.000

45.453.600
7.411.800
168.930.000
108.950.400
349.740.000
4.116.600
4.116.600
3.960.000
7.170.000

Financia-
miento

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite



Codigo Objeto

Clase

Gasto

399

399

302

203

302

399

301

399

301

RP-206- 5

Detalle de los Puestos

89 RECONOCIMIENTO POR RIESGO
POLICIAL LEY 7040 DEL 25-04-1986, LEY
7331 DEL 22-04-1993Y DG-172-92.

97 RETRIBUCION POR CARRERA
PROFESIONAL (SEGUN DECRETO
EJECUTIVO 4949-P DE 26-06-75 Y LEY
6010 DEL 09/12/76).

103 RETRIBUCION POR DEDICACION
EXCLUSIVA (SEGUN RESOLUCION DG-
003-83 DEL 4-01-83).

104 SOBRESUELDO DEL 25% SALARIO
BASE POR CONCEPTO DE
RECONOCIMIENTO DE DISPONIBILIDAD
A LOS FUNCIONARIOS DEL PODER
EJECUTIVO SEGUN DECRETO 26393-M
DEL 20-10-97 Y LA RESOLUCION DG-126-
97 DEL 11-11-97 Y OTRAS
RESOLUCIONES DE LA AUTORIDAD
PRESUPUESTARIA

115 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION
DEL EJERCICIO PROFESIONAL (LEY 5867
DEL 15/12/75 Y SUS REFORMAYS)

124 RETRIBUCION SOBRE SALARIO
BASE DEL 1.5% HASTA EL 35% POR
APROBACION PROGRAMA DE CARRERA
POLICIAL HASTA ALCANZAR LA
LICENCIATURA, LEY 7410 DEL 30/5/94.

125 RETRIBUCION SOBRESUELDO
MINIMO (ARTICULO 5° LEY DE
SALARIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA 6835) DEL 22/12/82

144 PAGO DE ZONAJE PARA
FUNCIONARIOS DEL MINISTERIO DE
HACIENDA SEGUN DECRETO 30999-H
PUBLICADO EN LA GACETA 39 DEL 25-02
-03

185 INCENTIVO DE QUINQUENIO DE UN
5% SOBRE EL SALARIO BASE A TODOS
LOS FUNCIONARIOS QUE CUMPLIDOS 5
ANOS DE SERVICIO CONTINUO EN
CUALQUIERA DE LOS CUERPOS DE
POLICIA AMPARADOSPOR LA LEY DE
POLICIA

206.134-002 GESTION DE INGRESOS INTERNOS

206.134-002.01

206.134-002.01.000001
4975 101
13810 101
5994 101
7194 101
5983 101
7195 101
7196 101
11488 101

UNIDAD DE DIRECCION Y ADMINISTRACION

DIRECCION GENERAL

1

15

DIRECTOR GENERAL TRIBUTACION
DIRECTA (e)

SUBDIRECTOR GENERAL DE INGRESOS
GERENTE DE INGRESOS SENTENCIA
JEFE DE INGRESOS 3 SENTENCIA

GERENTE DE INGRESOS a 1,186,200 Cls
clu

JEFE DE INGRESOS 2 SENTENCIA a
1,156,400 Clsclu

JEFE DE INGRESOS 1 SENTENCIA a
1,120,850 Cls c/u

PROFESIONAL DE INGRESOS 3
SENTENCIA a1,048,600 Clsc/u

Cuota Cuota
Mensual Anual
137.560.306
4.746.024
42.812.550
191.934.312
53.134.410
128.513.058
198.602.400
500.000
21.480.540
7.660.098.000
7.660.098.000
1.866.500 22.398.000
1.503.050 18.036.600
1.265.800 15.189.600
1.191.850 14.302.200
11.862.000 142.344.000
2.312.800 27.753.600
2.241.700 26.900.400
15.729.000 188.748.000

Financia-
miento

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite



Codigo
Clase

11487

7193
7192
11733

7191
11476

11481
11731
11480

11655
11730

5616
11479

11729
11478
11728

15078
15079
15087

13201
13200
10616

10615
3215

Objeto
Gasto

101

101
101
101

101
101

101
101
101

101
101

101
101

101
101
101

101
101
101

101
101
101

101
101

101

399

399

399

RP-206- 6

Detalle de los Puestos

65

30

237

12

153

193

14

122

20

29

PROFESIONAL DE INGRESOS 2
SENTENCIA a1,001,800 Cls c/u

JEFE DE INGRESOS 3 2 968,950 Cls c/u
JEFE DE INGRESOS 2 a 887,900 Cls c/u

PROFESIONAL JEFE DE SERVICIO CIVIL
2

JEFE DE INGRESOS 1 a 835,450 Cls c/u
PROFESIONAL DE INGRESOS 1A
SENTENCIA

PROFESIONAL DE INGRESOS 3 a 759,950
Clsclu

PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 3a
759,950 Clsc/u

PROFESIONAL DE INGRESOS 2 a 699,500
Clsclu

PROFESIONAL DE EGRESOS 2

PROFESIONAL DE SERVICIOCIVIL 2a
699,500 Clsclu

ESTADISTICO DE SERVICIO CIVIL 2

PROFESIONAL DEINGRESOS1B a
617,650 Clsc/u

PROFESIONAL DE SERVICIOCIVIL 1B a
617,650 Clscl/u

PROFESIONAL DE INGRESOS1A a
526,050 Clsc/u

PROFESIONAL DE SERVICIOCIVIL 1A a
526,050 Clsc/u

TECNICO DE INGRESOS a 435,000 Cls c/u
TECNICO DE EGRESOS

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3 a435,000
Clsclu

SECRETARIO DE SERVICIOCIVIL 2a
355,600 Clsclu

SECRETARIO DE SERVICIO CIVIL 1a
343,050 CIsc/u

OFICINISTA DE SERVICIOCIVIL 2a
330,000 Clsclu

OFICINISTA DE SERVICIOCIVIL 1

CONDUCTOR DE SERVICIOCIVIL 1a
298,750 Clsclu

25 DIFERENCIAS SALARIALES POR
CONCEPTO SALARIO BASE DE
PERIODOS ANTERIORES

64 COMPLEMENTO SALARIAL DEL 25%
DEL SALARIO BASE A LOSPUESTOS
SERIE TECNICO CON ESPECIALIDAD EN
COMPUTACION, RESOLUCION DG-104-89
DELAD.G.SC.

93 RETRIBUCION DEL 25% DE MATERIA
REGISTRAL, LEY 6256 DE 28/4/78

97 RETRIBUCION POR CARRERA
PROFESIONAL (SEGUN DECRETO
EJECUTIVO 4949-P DE 26-06-75 Y LEY
6010 DEL 09/12/76).

Cuota
Mensual

2.003.600

8.720.550
57.713.500
887.900

25.063.500
813.950

180.108.150

9.119.400

107.023.500

699.500
1.399.000

617.650
119.206.450

5.558.850

7.364.700

1.052.100

53.070.000
435.000
870.000

711.200

6.861.000

9.570.000

304.300
1.195.000

Cuota
Anual

24.043.200

104.646.600
692.562.000
10.654.800

300.762.000
9.767.400

2.161.297.800

109.432.800

1.284.282.000

8.394.000
16.788.000

7.411.800
1.430.477.400

66.706.200

88.376.400

12.625.200

636.840.000
5.220.000
10.440.000

8.534.400

82.332.000

114.840.000

3.651.600
14.340.000

948.138.049

5.129.505

339.300

855.702.672

Financia-
miento

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite
Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite
Limite
Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite



Codigo Objeto

Clase

206.134-003 GESTION ADUANERA

Gasto

302

302

301

399

399

399

206.134-003.01

206.134-003.01.000001
4910 101
13875 101
5994 101
5983 101
7195 101
11488 101
7193 101
7192 101
11733 101
7191 101
11732 101
5617 101
11481 101
11731 101
11480 101
11730 101

RP-206- 7

Detalle de los Puestos

103 RETRIBUCION POR DEDICACION
EXCLUSIVA (SEGUN RESOLUCION DG-
003-83 DEL 4-01-83).

115 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION
DEL EJERCICIO PROFESIONAL (LEY 5867
DEL 15/12/75 Y SUS REFORMAS)

125 RETRIBUCION SOBRESUELDO
MINIMO (ARTICULO 5° LEY DE
SALARIOSDE LA ADMINISTRACION
PUBLICA 6835) DEL 22/12/82

144 PAGO DE ZONAJE PARA
FUNCIONARIOS DEL MINISTERIO DE
HACIENDA SEGUN DECRETO 30999-H
PUBLICADO EN LA GACETA 39 DEL 25-02
-03

194 PARA RECONOCER DIFERENCIAS
SALARIALES PRODUCTO DE LOS
PROCESOS DE UBICACION POR
REESTRUCTURACION COMO DERECHOS
ADQUIRIDOS POR LOS FUNCIONARIOS.

227 SOBRESUELDO TRANSITORIO POR
CINCO ANOS A LAS CLASES DE
ESTADISTICO SEGUN RESOLUCION DG-
241-2012 DEL 20-09-2012 Y DG-189-2017
DEL 13-12-2017.

TOTAL SUB-PROGRAMA:

UNIDAD DIRECCION GENERAL DE ADUANAS
DIRECCION GENERAL

1
1

11

23

16

148

11

DIRECTOR GENERAL DE ADUANAS (e)
SUBDIRECTOR GENERAL DE ADUANAS
©

GERENTE DE INGRESOS SENTENCIA

GERENTE DE INGRESOS a 1,186,200 Cls
clu

JEFE DE INGRESOS 2 SENTENCIA

PROFESIONAL DE INGRESOS 3
SENTENCIA

JEFE DE INGRESOS 3 2 968,950 Cls c/u
JEFE DE INGRESOS 2 2 887,900 Cls c/u

PROFESIONAL JEFE DE SERVICIO CIVIL
2a887,900 Clscl/u

JEFE DE INGRESOS 1 a 835,450 Cls c/u
PROFESIONAL JEFE DE SERVICIO CIVIL
1a835,450 Clsc/u

ESTADISTICO DE SERVICIOCIVIL 3a
759,950 Clsclu

PROFESIONAL DE INGRESOS 3 a 759,950
Clsclu

PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 3a
759,950 Clsclu

PROFESIONAL DE INGRESOS 2 a 699,500
Clsclu

PROFESIONAL DE SERVICIOCIVIL 2a
699,500 Clsclu

Cuota Cuota
Mensual Anual
4.616.700
5.054.075.837
3.228.548.776
15.063.483
265.902
398.400
17.772.376.624
4.525.132.200
4.,525.132.200
1.866.500 22.398.000
1.680.000 20.160.000
1.265.800 15.189.600
13.048.200 156.578.400
1.156.400 13.876.800
1.048.600 12.583.200
6.782.650 81.391.800
20.421.700 245.060.400
2.663.700 31.964.400
13.367.200 160.406.400
1.670.900 20.050.800
1.519.900 18.238.800
112.472.600 1.349.671.200
8.359.450 100.313.400
58.058.500 696.702.000
1.399.000 16.788.000

Financia-
miento

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite



Codigo Objeto

Clase

11479

11729
11478

11728
15078
15087

13200

15085
10616

10615

9601

Gasto

101

101
101

101
101
101

101

101
101

101

101
202
399

302

399

301

399

399

RP-206- 8

Detalle de los Puestos

90

40

91

PROFESIONAL DE INGRESOS 1B a
617,650 Clsc/u

PROFESIONAL DE SERVICIOCIVIL 1B

PROFESIONAL DE INGRESOS1A a
526,050 Clsc/u

PROFESIONAL DE SERVICIOCIVIL 1A
TECNICO DE INGRESOS a 435,000 Cls c/u

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3 a435,000
Clsclu

SECRETARIO DE SERVICIOCIVIL 1a
343,050 Clsclu

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 1

OFICINISTA DE SERVICIOCIVIL 2a
330,000 Clsclu

OFICINISTA DE SERVICIOCIVIL 1a
304,300 Clsclu

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL 2
87 RECARGO DE FUNCIONES

97 RETRIBUCION POR CARRERA
PROFESIONAL (SEGUN DECRETO
EJECUTIVO 4949-P DE 26-06-75 Y LEY
6010 DEL 09/12/76).

115 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION
DEL EJERCICIO PROFESIONAL (LEY 5867
DEL 15/12/75Y SUS REFORMAYS)

119 RETRIBUCION POR RIESGO,
RESOLUCION DG-059-95 DE LA D.G.S.C.

125 RETRIBUCION SOBRESUELDO
MINIMO (ARTICULO 5° LEY DE
SALARIOSDE LA ADMINISTRACION
PUBLICA 6835) DEL 22/12/82

144 PAGO DE ZONAJE PARA
FUNCIONARIOS DEL MINISTERIO DE
HACIENDA SEGUN DECRETO 30999-H
PUBLICADO EN LA GACETA 39 DEL 25-02
-03

227 SOBRESUELDO TRANSITORIO POR
CINCO ANOS A LAS CLASES DE
ESTADISTICO SEGUN RESOLUCION DG-
241-2012 DEL 20-09-2012 Y DG-189-2017
DEL 13-12-2017.

TOTAL SUB-PROGRAMA:

206.134-004 RECAUDACION DE ADEUDOS Y GESTION DE INCENTIVOS
UNIDAD ASESORIA Y CONTROL HACENDARIA
DIRECCION GENERAL DE HACIENDA

206.134-004.01

206.134-004.01
4915
7194

5983

7196

11488

.000001
101
101

101

101

101

1
3

DIRECTOR GENERAL DE HACIENDA ()

JEFE DE INGRESOS 3 SENTENCIA a
1,191,850 Cls c/u

GERENTE DE INGRESOS a 1,186,200 Cls
clu

JEFE DE INGRESOS 1 SENTENCIA a
1,120,850 Clsc/u

PROFESIONAL DE INGRESOS 3
SENTENCIA a1,048,600 Cls c/u

Cuota Cuota
Mensual Anual
55.588.500 667.062.000
617.650 7.411.800
21.042.000 252.504.000
526.050 6.312.600
39.585.000 475.020.000
870.000 10.440.000
1.372.200 16.466.400
343.050 4.116.600
8.250.000 99.000.000
1.825.800 21.909.600
293.000 3.516.000
116.116
484.176.276
2.638.883.970
5.144.370
1.478.655.939
75.629.729
1.476.000
9.209.214.600
987.367.800
987.367.800
1.866.500 22.398.000
3.575.550 42.906.600
4.744.800 56.937.600
2.241.700 26.900.400
2.097.200 25.166.400

Financia-
miento

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite
Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite



Codigo
Clase

7193

7192

7191
11481

11656
11480

11730
11479
11478

15078
13201
13200

10616

Objeto
Gasto

101
101
101
101

101
101

101
101
101

101
101
101

101

101

399

302

301

399

101

RP-206- 9

Detalle de los Puestos

35

27

JEFE DE INGRESOS 3 a 968,950 Cls c/u
JEFE DE INGRESOS 2 a 887,900 Cls c/u
JEFE DE INGRESOS 1 a 835,450 Cls c/u

PROFESIONAL DE INGRESOS 3 a 759,950
Clsclu

PROFESIONAL DE EGRESOS 3

PROFESIONAL DE INGRESOS 2 a 699,500
Clsclu

PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 2a
699,500 Clsc/u

PROFESIONAL DE INGRESOS 1B a
617,650 Clsclu

PROFESIONAL DE INGRESOS 1A a
526,050 Clscl/u

TECNICO DE INGRESOS a 435,000 Cls c/u
SECRETARIO DE SERVICIO CIVIL 2

SECRETARIO DE SERVICIOCIVIL 1a
343,050 Clsclu

OFICINISTA DE SERVICIOCIVIL 2a
330,000 Clsclu

25 DIFERENCIAS SALARIALES POR
CONCEPTO SALARIO BASE DE
PERIODOS ANTERIORES

97 RETRIBUCION POR CARRERA
PROFESIONAL (SEGUN DECRETO
EJECUTIVO 4949-P DE 26-06-75 Y LEY
6010 DEL 09/12/76).

115 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION
DEL EJERCICIO PROFESIONAL (LEY 5867
DEL 15/12/75 Y SUS REFORMAYS)

125 RETRIBUCION SOBRESUELDO
MINIMO (ARTICULO 5° LEY DE
SALARIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA 6835) DEL 22/12/82

144 PAGO DE ZONAJE PARA
FUNCIONARIOS DEL MINISTERIO DE
HACIENDA SEGUN DECRETO 30999-H
PUBLICADO EN LA GACETA 39 DEL 25-02
-03

180 PARA DAR FINANCIAMIENTO A
RESOLUCIONES DE REASIGNACIONES
ASIGNACIONES Y REAJUSTES DE
SALARIOS, EMITIDASPOR LA D.G.S.C,
AUTORIDADAD PRESUPUESTARIA, LOS
PODERESY SUS ORGANOS AUXILIARES,
T.S.E., PRODUCTO DE ESTUDIOS
INDIVIDUALES DE PUESTOS Y
REESTRUCTURACIONES
INSTITUCIONALES (A DISTRIBUCION
POR RESOLUCION ADMINISTRATIVA
APROBADA POR LA D.G.P.N.)

TOTAL SUB-PROGRAMA:
TOTAL PROGRAMA:

Cuota
Mensual

3.875.800
3.551.600
4.177.250
26.598.250

759.950
18.886.500

1.399.000

2.470.600

1.578.150

1.740.000
355.600
1.372.200

990.000

Cuota
Anual

46.509.600
42.619.200
50.127.000
319.179.000

9.119.400
226.638.000

16.788.000

29.647.200

18.937.800

20.880.000
4.267.200
16.466.400

11.880.000

302.948.245

113.632.012

793.087.047

513.298.578

500.000

3.627.600

2.714.461.282
31.326.153.506

Financia-
miento

Limite
Limite
Limite
Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite



Codigo Objeto
Clase Gasto

RP-206- 10

Detalle de los Puestos

206.135 RESOLUCION ADMINISTRATIVA DE CONTROVERSIAS FISCALES

206.135-001 ATENCION DE CONTROVERSIAS TRIBUTARIAS

206.135-001.01
206.135-001.01.000001

9464 101
70 101
2206 101
30 101
2195 101
13216 101
2550 101
9716 101
101

399

399

399

302

301

399

301

UNIDAD TRIBUNAL FISCAL ADMINISTRATIVO

TRIBUNAL FISCAL ADMINISTRATIVO

6

10
11

MIEMBRO TRIBUNAL FISCAL
ADMINISTRATIVO a 1,289,400 Cls c/u

ABOGADO INSTRUCTOR a 1,140,600 Cls
clu

AUDITOR SUPERVISOR T.F.A.
ABOGADO ASISTENTE a883,800 Cls c/u
AUDITOR DE TRIBUNAL a813,000 Clsc/u
SECRETARIA DE TRIBUNAL

AUXILIAR DE TRIBUNAL 3 a534,200 Cls
clu

NOTIFICADOR DE TRIBUNAL

25 DIFERENCIAS SALARIALES POR
CONCEPTO SALARIO BASE DE
PERIODOS ANTERIORES

48 SOBRESUELDO VARIACION JORNADA
DE JUECES, FISCALESMIEMBROS Y
AUDITORES DE LOS TRIBUNALES,
SEGUN TURNO ESTABLECIDO POR LA
CORTE SUPREMA DE JUSTICIA'Y
TRIBUNALES DEL PODER EJECUTIVO

74 INDICE DE COMPETITIVIDAD
SALARIAL (ICS) PARA FUNCIONARIOS
DEL PODER JUDICIAL Y TRIBUNALES.
ACUERDO TOMADO EN CORTE PLENA
SESION N°011-08 DEL 07-04-08

97 RETRIBUCION POR CARRERA
PROFESIONAL (SEGUN DECRETO
EJECUTIVO 4949-P DE 26-06-75 Y LEY
6010 DEL 09/12/76).

115 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION
DEL EJERCICIO PROFESIONAL (LEY 5867
DEL 15/12/75Y SUS REFORMAYS)

125 RETRIBUCION SOBRESUELDO
MINIMO (ARTICULO 5° LEY DE
SALARIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA 6835) DEL 22/12/82

158 SOBRESUELDO PARA RECONOCER
RESPONSABILIDAD POR EJERCICIO DE
LA FUNCION JUDICIAL SEGUN OFICIO
1106-DL-99 DEL 25-05-91 DEL PODER
JUDICIAL ASI COMO RESOLUCION
CLASI 1129-99 DEL 30-07-99 MINISTERIO
HACIENDA

178 PAGO ANUALIDADES SEGUN
RESOLUCION 2000-1322 DE LA SALA
CUARTA PARA FUNCIONARIOS DEL
TRIBUNAL FISCAL ADMINISTRATIVO.

TOTAL SUB-PROGRAMA:

Cuota Cuota
Mensual Anual
377.368.800
377.368.800
7.736.400 92.836.800
2.281.200 27.374.400
988.200 11.858.400
8.838.000 106.056.000
8.943.000 107.316.000
547.400 6.568.800
1.602.600 19.231.200
510.600 6.127.200
38.500.031
47.247.580
75.112.768
68.904.288
249.589.720
247.356.753
74.032.896
1.311.709

1.179.424.545

Financia-
miento

Limite
Limite
Limite
Limite
Limite
Limite
Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite



Codigo
Clase

Objeto
Gasto

RP-206- 11

Detalle de los Puestos

206.135-002 ATENCION DE CONTROVERSIAS ADUANERAS

206.135-002.01

206.135-002.01.000001

9465

11199
11731

11729
13200

101

101
101

101
101

399

399

302

302

301

105

399

TRIBUNAL ADUANERO NACIONAL

TRIBUNAL ADUANERO NACIONAL

6

MIEMBRO TRIBUNAL ADUANERO a
1,289,400 Clsc/u

PRESIDENTE TRIBUNAL ADUANERO

PROFESIONAL DE SERVICIO CIVIL 3a
759,950 Clsclu

PROFESIONAL DE SERVICIOCIVIL 1B

SECRETARIO DE SERVICIOCIVIL 1a
343,050 Clsc/u

74 INDICE DE COMPETITIVIDAD
SALARIAL (ICS) PARA FUNCIONARIOS
DEL PODER JUDICIAL Y TRIBUNALES.
ACUERDO TOMADO EN CORTE PLENA
SESION N°011-08 DEL 07-04-08

97 RETRIBUCION POR CARRERA
PROFESIONAL (SEGUN DECRETO
EJECUTIVO 4949-P DE 26-06-75 Y LEY
6010 DEL 09/12/76).

103 RETRIBUCION POR DEDICACION
EXCLUSIVA (SEGUN RESOLUCION DG-
003-83 DEL 4-01-83).

115 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION
DEL EJERCICIO PROFESIONAL (LEY 5867
DEL 15/12/75Y SUS REFORMAYS)

125 RETRIBUCION SOBRESUELDO
MINIMO (ARTICULO 5° LEY DE
SALARIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA 6835) DEL 22/12/82

133 PARA EL PAGO DE PERSONAL
SUSTITUTO GENERADO POR GOCE DE
VACACIONES, SUSTITUCION POR
INCAPACIDADES, LICENCIASY OTROS
ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA
VIGENTE

158 SOBRESUELDO PARA RECONOCER
RESPONSABILIDAD POR EJERCICIO DE
LA FUNCION JUDICIAL SEGUN OFICIO
1106-DL-99 DEL 25-05-91 DEL PODER
JUDICIAL ASI COMO RESOLUCION
CLASI 1129-99 DEL 30-07-99 MINISTERIO
HACIENDA

TOTAL SUB-PROGRAMA:
TOTAL PROGRAMA:

206.136  ADMINISTRACION DE EGRESOS

206.136-002 RECTORIA DEL SUBSISTEMA DE PRESUPUESTO

206.136-002.01

206.136-002.01.000001

4961

13795
7172
11656

101

101
101
101

UNIDAD DE PRESUPUESTO NACIONAL

DIRECCION GENERAL

1

23

DIRECTOR GENERAL PRESUPUESTO
NACIONAL (e)

SUBDIRECTOR GENERAL DE EGRESOS
JEFE DE EGRESOS 3 a2 968,950 Cls c/u

PROFESIONAL DE EGRESOS 3 a 759,950
Clsclu

Cuota Cuota
Mensual Anual
146.310.000
146.310.000
7.736.400 92.836.800
1.289.400 15.472.800
1.519.900 18.238.800
617.650 7.411.800
1.029.150 12.349.800
23.765.957
18.780.420
2.000.000
79.658.650
77.651.692
7.703.985
27.973.296
383.844.000
1.563.268.545
466.511.400
466.511.400
1.866.500 22.398.000
1.503.050 18.036.600
5.813.700 69.764.400
17.478.850 209.746.200

Financia-
miento

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite



Codigo
Clase

11655
11653

15079
13201
13200
15085
10616

Objeto
Gasto

101
101

101
101
101
101
101
399

302

301

RP-206- 12

Detalle de los Puestos

12

N = T = N

PROFESIONAL DE EGRESOS 2 a 699,500
Clsclu

PROFESIONAL DE EGRESOS 1 A a526,050
Clsclu

TECNICO DE EGRESOS a 435,000 Cls c/u
SECRETARIO DE SERVICIO CIVIL 2
SECRETARIO DE SERVICIO CIVIL 1
TECNICO DE SERVICIO CIVIL 1
OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 2

97 RETRIBUCION POR CARRERA
PROFESIONAL (SEGUN DECRETO
EJECUTIVO 4949-P DE 26-06-75 Y LEY
6010 DEL 09/12/76).

115 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION
DEL EJERCICIO PROFESIONAL (LEY 5867
DEL 15/12/75Y SUS REFORMAYS)

125 RETRIBUCION SOBRESUELDO
MINIMO (ARTICULO 5° LEY DE
SALARIOSDE LA ADMINISTRACION
PUBLICA 6835) DEL 22/12/82

TOTAL SUB-PROGRAMA:

206.136-003 RECTORiA DEL SUBSISTEMA DE ADMINISTRACION DE BIENES
Y CONTRATACION ADMINISTRATIVA

206.136-003.01

206.136-003.01.000001

4928

7172
7171
7170
11656

11655

11479
11654

15079
13201
13200

101

101
101
101
101

101

101
101

101
101
101

399

302

302

UNIDAD DE ADQUISICIONES

PROVEEDURIA NACIONAL

1

13

16

DIRECTOR GENERAL DE
ADMINISTRACION DE BIENES Y
CONTRATACION (€)

JEFE DE EGRESOS 3 a2 968,950 Cls c/u
JEFE DE EGRESOS 2 a 887,900 Cls c/u
JEFE DE EGRESOS 1 a 835,450 Cls c/u
PROFESIONAL DE EGRESOS 3 a 759,950
Clsclu

PROFESIONAL DE EGRESOS 2 a 699,500
Clsclu

PROFESIONAL DE INGRESOS 1B

PROFESIONAL DE EGRESOS 1 B a617,650
Clsclu

TECNICO DE EGRESOS a 435,000 Cls c/u
SECRETARIO DE SERVICIO CIVIL 2

SECRETARIO DE SERVICIOCIVIL 1a
343,050 Clsclu

97 RETRIBUCION POR CARRERA
PROFESIONAL (SEGUN DECRETO
EJECUTIVO 4949-P DE 26-06-75 Y LEY
6010 DEL 09/12/76).

103 RETRIBUCION POR DEDICACION
EXCLUSIVA (SEGUN RESOLUCION DG-
003-83 DEL 4-01-83).

115 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION
DEL EJERCICIO PROFESIONAL (LEY 5867
DEL 15/12/75 Y SUS REFORMAYS)

Cuota Cuota
Mensual Anual
8.394.000 100.728.000
1.578.150 18.937.800
870.000 10.440.000
355.600 4.267.200
343.050 4.116.600
343.050 4.116.600
330.000 3.960.000
60.580.362
278.802.930
176.170.308
982.065.000
466.739.400
466.739.400
1.866.500 22.398.000
2.906.850 34.882.200
3.551.600 42.619.200
2.506.350 30.076.200
9.879.350 118.552.200
11.192.000 134.304.000
617.650 7.411.800
1.852.950 22.235.400
3.480.000 41.760.000
355.600 4.267.200
686.100 8.233.200
49.069.626
133.524.960
90.557.970

Financia-
miento

Limite
Limite
Limite
Limite
Limite
Limite
Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite



Codigo
Clase

Objeto
Gasto

301

RP-206- 13

Detalle de los Puestos

125 RETRIBUCION SOBRESUELDO
MINIMO (ARTICULO 5° LEY DE
SALARIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA 6835) DEL 22/12/82

TOTAL SUB-PROGRAMA:

206.136-004 RECTORIA DEL SUBSISTEMA DE TESORERIA

206.136-004.01

206.136-004.01.000001

15936
14389
5982
7172
7171
7170
11656

11655

11654

11653

15079
15312
13201
13200
10616

101
101
101
101
101
101
101

101

101

101

101
101
101
101
101

399

302

399

301

UNIDAD DE DIRECCION Y ADMINISTRACION
DIRECCION

1
1
2
6
6
1

27

14

P N )

TESORERO NACIONAL (e)
SUBTESORERO NACIONAL (e)
GERENTE DE EGRESOS a 1,186,200 Cls c/u
JEFE DE EGRESOS 3 a2 968,950 Cls c/u
JEFE DE EGRESOS 2 a.887,900 Cls c/u
JEFE DE EGRESOS 1

PROFESIONAL DE EGRESOS 3 a 759,950
Clsclu

PROFESIONAL DE EGRESOS 2 a 699,500
Clsclu

PROFESIONAL DE EGRESOS 1 B a 617,650
Clsclu

PROFESIONAL DE EGRESOS 1 A a 526,050
Clsclu

TECNICO DE EGRESOS a 435,000 Cls c/u
TECNICO EN INFORMATICA 2
SECRETARIO DE SERVICIO CIVIL 2
SECRETARIO DE SERVICIO CIVIL 1

OFICINISTA DE SERVICIOCIVIL 2a
330,000 Clsclu

97 RETRIBUCION POR CARRERA
PROFESIONAL (SEGUN DECRETO
EJECUTIVO 4949-P DE 26-06-75 Y LEY
6010 DEL 09/12/76).

115 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION
DEL EJERCICIO PROFESIONAL (LEY 5867
DEL 15/12/75 Y SUS REFORMAS)

119 RETRIBUCION POR RIESGO,
RESOLUCION DG-059-95 DE LA D.G.S.C.

125 RETRIBUCION SOBRESUELDO
MINIMO (ARTICULO 5° LEY DE
SALARIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA 6835) DEL 22/12/82

TOTAL SUB-PROGRAMA:

206.136-005 RECTORIA DEL SUBSISTEMA DE CONTABILIDAD

206.136-005.01

206.136-005.01.000001

3754
13795
7172

101
101
101

UNIDAD DE CONTABILIDAD NACIONAL
DIRECCION GENERAL

1
1
1

CONTADOR NACIONAL (e
SUBDIRECTOR GENERAL DE EGRESOS
JEFE DE EGRESOS 3

Cuota Cuota
Mensual Anual
129.766.044
869.658.000
729.333.000
729.333.000
1.866.500 22.398.000
1.680.000 20.160.000
2.372.400 28.468.800
5.813.700 69.764.400
5.327.400 63.928.800
835.450 10.025.400
20.518.650 246.223.800
9.793.000 117.516.000
3.705.900 44.470.800
1.578.150 18.937.800
3.915.000 46.980.000
362.950 4.355.400
355.600 4.267.200
343.050 4.116.600
2.310.000 27.720.000
83.232.688
422.755.380
446.940
254.378.592
1.490.146.600
573.993.000
573.993.000
1.866.500 22.398.000
1.503.050 18.036.600
968.950 11.627.400

Financia-
miento

Limite

Limite
Limite
Limite
Limite
Limite
Limite
Limite
Limite
Limite
Limite
Limite
Limite
Limite
Limite
Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite
Limite

Limite



Codigo Objeto

Clase

7170
11656

11655

11654

11653

15079
15425

13201
13200
15085
10615

Gasto

101
101

101

101

101

101
101

101

101

101

101
399

302

302

301

RP-206- 14

Detalle de los Puestos

26

14

N =

JEFE DE EGRESOS 1 a.835,450 Cls c/u

PROFESIONAL DE EGRESOS 3 a 759,950
Clsclu

PROFESIONAL DE EGRESOS 2 a 699,500
Clsclu

PROFESIONAL DE EGRESOS 1 B a 617,650
Clsclu

PROFESIONAL DE EGRESOS 1 A a526,050
Clsclu

TECNICO DE EGRESOS a 435,000 Clsc/u

TECNICO EN INFORMATICA DE LA
CONTABILIDAD NACIONAL a 404,200 Cls
clu

SECRETARIO DE SERVICIO CIVIL 2
SECRETARIO DE SERVICIO CIVIL 1
TECNICO DE SERVICIO CIVIL 1
OFICINISTA DE SERVICIOCIVIL 1

97 RETRIBUCION POR CARRERA
PROFESIONAL (SEGUN DECRETO
EJECUTIVO 4949-P DE 26-06-75 Y LEY
6010 DEL 09/12/76).

103 RETRIBUCION POR DEDICACION
EXCLUSIVA (SEGUN RESOLUCION DG-
003-83 DEL 4-01-83).

115 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION
DEL EJERCICIO PROFESIONAL (LEY 5867
DEL 15/12/75 Y SUS REFORMAYS)

125 RETRIBUCION SOBRESUELDO
MINIMO (ARTICULO 5° LEY DE
SALARIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA 6835) DEL 22/12/82

TOTAL SUB-PROGRAMA:

206.136-006 RECTORIA DEL SUBSISTEMA DE CREDITO PUBLICO
DIRECCION Y ADMINISTRACION
DIRECCION

206.136-006.01
206.136-006.01
4897
13795
7172
7171
7170
11656

11655

11654

11653
13200

10616

.000001
101
101
101
101
101
101

101

101

101
101

101

1
1
3
1
4
9

DIRECTOR GRAL CREDITO PUBLICO (e)
SUBDIRECTOR GENERAL DE EGRESOS
JEFE DE EGRESOS 3 a2 968,950 Cls c/u
JEFE DE EGRESOS 2

JEFE DE EGRESOS 1 a 835,450 Cls c/u

PROFESIONAL DE EGRESOS 3 a 759,950
Clsclu

PROFESIONAL DE EGRESOS 2 a 699,500
Clsclu

PROFESIONAL DE EGRESOS 1 B a 617,650
Clsclu

PROFESIONAL DE EGRESOS 1 A

SECRETARIO DE SERVICIOCIVIL 1a
343,050 Clsclu

OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 2

Cuota Cuota
Mensual Anual
4.177.250 50.127.000
19.758.700 237.104.400
9.793.000 117.516.000
4,323.550 51.882.600
1.578.150 18.937.800
1.305.000 15.660.000
1.212.600 14.551.200
355.600 4.267.200
343.050 4.116.600
343.050 4.116.600
304.300 3.651.600
62.803.354
201.106.170
73.585.440
174.708.036
1.086.196.000
314.076.600
314.076.600
1.866.500 22.398.000
1.503.050 18.036.600
2.906.850 34.882.200
887.900 10.654.800
3.341.800 40.101.600
6.839.550 82.074.600
4,197.000 50.364.000
3.088.250 37.059.000
526.050 6.312.600
686.100 8.233.200
330.000 3.960.000

Financia-
miento

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite
Limite
Limite
Limite
Limite
Limite
Limite
Limite
Limite
Limite

Limite



Codigo Objeto
Clase Gasto
399
302
302
301

RP-206- 15

Detalle de los Puestos

97 RETRIBUCION POR CARRERA
PROFESIONAL (SEGUN DECRETO
EJECUTIVO 4949-P DE 26-06-75 Y LEY
6010 DEL 09/12/76).

103 RETRIBUCION POR DEDICACION
EXCLUSIVA (SEGUN RESOLUCION DG-
003-83 DEL 4-01-83).

115 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION
DEL EJERCICIO PROFESIONAL (LEY 5867
DEL 15/12/75 Y SUS REFORMAYS)

125 RETRIBUCION SOBRESUELDO
MINIMO (ARTICULO 5° LEY DE
SALARIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA 6835) DEL 22/12/82

TOTAL SUB-PROGRAMA:

206.136-007 FORMULACION Y SEGUIMIENTO DE LA POLITICA
PRESUPUESTARIA PARA EL SECTOR PUBLICO

206.136-007.01
206.136-007.01.000001

4706 101
7172 101
7171 101
7170 101
11481 101
11656 101
11655 101
11654 101
15087 101
13201 101
10616 101
10615 101

399

302

302

301

UNIDAD SECRETARIA TECNICA
DIRECCION GENERAL

1 DIRECTOR EJECUTIVO (e)

3 JEFE DE EGRESOS 3 a 968,950 Cls c/u

1 JEFE DE EGRESOS 2

1 JEFE DE EGRESOS 1

1 PROFESIONAL DE INGRESOS 3

22 PROFESIONAL DE EGRESOS 3 a 759,950
Clsclu

17 PROFESIONAL DE EGRESOS 2 a 699,500
Clsclu

1 PROFESIONAL DE EGRESOS 1B

1 TECNICO DE SERVICIOCIVIL 3

2 SECRETARIO DE SERVICIOCIVIL 2a
355,600 CIsc/u

1 OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 2

1 OFICINISTA DE SERVICIOCIVIL 1

97 RETRIBUCION POR CARRERA
PROFESIONAL (SEGUN DECRETO
EJECUTIVO 4949-P DE 26-06-75 Y LEY
6010 DEL 09/12/76).

103 RETRIBUCION POR DEDICACION
EXCLUSIVA (SEGUN RESOLUCION DG-
003-83 DEL 4-01-83).

115 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION
DEL EJERCICIO PROFESIONAL (LEY 5867
DEL 15/12/75 Y SUS REFORMAS)

125 RETRIBUCION SOBRESUELDO
MINIMO (ARTICULO 5° LEY DE
SALARIOSDE LA ADMINISTRACION
PUBLICA 6835) DEL 22/12/82

TOTAL SUB-PROGRAMA:
TOTAL PROGRAMA:
TOTAL TITULC:

Cuota Cuota
Mensual Anual
38.432.078
135.535.650
29.179.320
83.711.352
600.935.000
459.182.400
459.182.400
1.866.500 22.398.000
2.906.850 34.882.200
887.900 10.654.800
835.450 10.025.400
759.950 9.119.400
16.718.900 200.626.800
11.891.500 142.698.000
617.650 7.411.800
435.000 5.220.000
711.200 8.534.400
330.000 3.960.000
304.300 3.651.600
60.702.710
81.124.890
175.352.160
156.828.840
933.191.000
5.962.191.600
48.344.181.651

Financia-
miento

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite
Limite
Limite
Limite
Limite
Limite
Limite
Limite
Limite
Limite
Limite
Limite

Limite

Limite

Limite

Limite



RP-206- 1

1.1.1.1.206.000 - MINISTERIO DE HACIENDA

RELACION DE PUESTOS DE SERVICIOS ESPECIALES

PARA EL ANO 2022
Codigo Objeto
Clase Gasto

Detalle de los Puestos

206.132 ACTIVIDADES CENTRALES

206.132-000.02
206.132-000.02.000001

11461 103
11456 103
399
302
301

SERVICIOS TECNOLOGICOS
SERVICIOS TECNOLOGICOS

1
10

PROFESIONAL EN INFORMATICA 2 (e)
PROFESIONAL EN INFORMATICA 1A a

526,050 Clsc/u (e)

97 RETRIBUCION POR CARRERA
PROFESIONAL (SEGUN DECRETO
EJECUTIVO 4949-P DE 26-06-75 Y LEY

6010 DEL 09/12/76).

115 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION
DEL EJERCICIO PROFESIONAL (LEY 5867
DEL 15/12/75 Y SUS REFORMAYS)

125 RETRIBUCION SOBRESUELDO
MINIMO (ARTICULO 5° LEY DE
SALARIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA 6835) DEL 22/12/82

206.134 ADMINISTRACION DE INGRESOS

206.134-003 GESTION ADUANERA

206.134-003.01
206.134-003.01.000001
15078 103
301
399

TOTAL PROGRAMA:

UNIDAD DIRECCION GENERAL DE ADUANAS
DIRECCION GENERAL

24

TECNICO DE INGRESOS a 435,000 Cls c/u

©

125 RETRIBUCION SOBRESUELDO
MINIMO (ARTICULO 5° LEY DE
SALARIOSDE LA ADMINISTRACION
PUBLICA 6835) DEL 22/12/82

144 PAGO DE ZONAJE PARA
FUNCIONARIOS DEL MINISTERIO DE
HACIENDA SEGUN DECRETO 30999-H

PUBLICADO EN LA GACETA 39 DEL 25-02

-03

TOTAL SUB-PROGRAMA:

206.134-004 RECAUDACION DE ADEUDOS Y GESTION DE INCENTIVOS

206.134-004.91
206.134-004.91.000001
5983 103
11481 103
11480 103
11478 103
3215 103

UNIDAD ASESORIA Y CONTROL HACENDARIA

DIRECCION GENERAL DE HACIENDA
GERENTE DE INGRESOS ()
PROFESIONAL DE INGRESOS 3 a 759,950

1
3

12

Clsclu (e)

PROFESIONAL DE INGRESOS 2 a 699,500

Clsclu (e)

PROFESIONAL DE INGRESOS1A a

526,050 Clsc/u (€)

CONDUCTOR DE SERVICIOCIVIL 1a

298,750 Clscl/u (e)

Cuota
Mensual

699.500
5.260.500

Cuota
Anual

71.520.000

71.520.000

8.394.000
63.126.000

3.200.000

11.987.296

1.246.704

87.954.000

10.440.000

125.280.000
125.280.000
125.280.000

4.635.000

10.000.000

139.915.000

1.186.200
2.279.850

1.399.000

6.312.600

597.500

141.301.800
141.301.800
14.234.400
27.358.200

16.788.000

75.751.200

7.170.000

Financia-

miento

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite



Codigo Objeto
Clase Gasto

399

302

301

RP-206- 2

Detalle de los Puestos

97 RETRIBUCION POR CARRERA
PROFESIONAL (SEGUN DECRETO
EJECUTIVO 4949-P DE 26-06-75 Y LEY
6010 DEL 09/12/76).

115 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION
DEL EJERCICIO PROFESIONAL (LEY 5867
DEL 15/12/75Y SUS REFORMAYS)

125 RETRIBUCION SOBRESUELDO
MINIMO (ARTICULO 5° LEY DE
SALARIOSDE LA ADMINISTRACION
PUBLICA 6835) DEL 22/12/82

TOTAL SUB-PROGRAMA:
TOTAL PROGRAMA:

206.136  ADMINISTRACION DE EGRESOS

206.136-005 RECTORIA DEL SUBSISTEMA DE CONTABILIDAD

206.136-005.01
206.136-005.01.000001
10615 103

301

UNIDAD DE CONTABILIDAD NACIONAL

DIRECCION GENERAL

2

OFICINISTA DE SERVICIOCIVIL 1a
304,300 Clsc/u (e)

125 RETRIBUCION SOBRESUELDO
MINIMO (ARTICULO 5° LEY DE
SALARIOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA 6835) DEL 22/12/82

TOTAL SUB-PROGRAMA:
TOTAL PROGRAMA:
TOTAL TITULC:

Cuota Cuota
Mensual Anual

11.619.558

76.454.250

23.872.392

253.248.000
393.163.000

7.303.200
7.303.200
608.600 7.303.200

361.800

7.665.000
7.665.000
488.782.000

Financia-
miento

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite



