ACUERDO No. 10511

Revaloracion Salarial para los Puestos de Confianza Subalternos de los
Ministerios
Primer Semestre de 2014

La Autoridad Presupuestaria, en la Sesion Ordinaria No. 02-2014, celebrada a las
nueve horas del 26 de febrero de 2014.

1.

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto Ejecutivo No. 38174-MTSS-H (publicado en La Gaceta
No. 35 del 19 de febrero de 2014), el Gobierno de la Republica autorizd un
aumento general al salario base de todos los servidores publicos, a partir del 1° de
enero de 2014 de un 0,43% (cero coma cuarenta y tres por ciento) para todas las
categorias de puestos.

Que adicionalmente se aplicard un 1% (uno por ciento) a los funcionarios publicos
con salarios base iguales o inferiores a los ¢381.200,00 (trescientos ochenta y un
mil doscientos colones), quedando en un incremento de un 1,43% (uno coma
cuarenta y tres por ciento), en el salario base para el primer semestre del afio
2014, para este grupo de servidores.

Que el articulo 3° del Decreto Ejecutivo No. 37594-H (publicado en el Alcance
Digital No. 54 a La Gaceta No. 57 del 21 de marzo de 2013), denominado
“Directrices Generales en Materia Salarial, Empleo y Clasificacibn de Puestos
para las Entidades Publicas, Ministerios y Demas Organos, segln corresponda,
cubiertos por el ambito de la Autoridad Presupuestaria, para el afio 2014”,
establece que la Autoridad Presupuestaria autorizara y hard extensivos los
aumentos salariales, de conformidad con lo que disponga el Poder Ejecutivo.

Que el articulo 5° de la normativa citada en el punto anterior, establece que la
Autoridad Presupuestaria valorara los puestos excluidos del Régimen de Servicio
Civil, entre ellos las clases de los puestos de confianza subalternos de los
ministerios.

Que mediante los Acuerdos No. 8938 y No. 8944 tomados en las sesiones
ordinarias No. 06-2010 y No. 07-2010 del 03 de mayo y 17 de mayo de 2010
respectivamente, la Autoridad Presupuestaria reestructurd las clases de los
puestos de confianza subalternos de los ministerios y estableci6 sus salarios
base.

Que el Acuerdo No. 9126, tomado por la Autoridad Presupuestaria en la Sesién
Ordinaria No. 04-2011, celebrada el dia 31 de marzo de 2011, modifica el inciso
transitorio 4 del Acuerdo No. 8944, referente a los puestos de confianza, cuyo
desempefio no ha requerido el titulo universitario, en el aspecto de que
conservaran la clasificacion y valoracion que tenian antes de la aprobacion del
Acuerdo No. 8938, durante el periodo 2010-2014.

Por tanto, se acuerda por unanimidad:

1.

Revalorar en un 0,43% (cero coma cuarenta y tres por ciento) las clases de
puestos de confianza subalternos de los ministerios.



Revalorar en un 1% (uno por ciento) adicional, inicamente a los salarios base de
los funcionarios publicos que sean iguales o inferiores a los ¢381.200,00
(trescientos ochenta y un mil doscientos colones), quedando en un incremento
de un 1,43% (uno coma cuarenta y tres por ciento), en el salario base para el
primer semestre del afio 2014, para este grupo de servidores.

En la siguiente tabla se detalla la aplicacion de los numerales 1y 2 anteriores:

CLASE 1° ENERO 2014
Consultor Licenciado Experto 1.083.000
Consultor Licenciado 708.100
Asesor Profesional 647.450
Asistente Profesional 555.850
Asistente Técnico 411.500
Asistente Administrativo 356.400
Secretario 337.500
Chofer 310.450

3.1 Ademas, tendran derecho a disfrutar aumentos anuales de conformidad
con las normas y escalas vigentes.

3.2 Las clases de “Consultor Licenciado Experto”, “Consultor Licenciado”,
“Asesor Profesional” y “Asistente Profesional” podran también disfrutar

de:

3.2.1

3.2.2

3.2.3

Carrera Profesional de conformidad con el Decreto Ejecutivo No.
33048-H, “Normas para la aplicacién de la Carrera Profesional
para las Entidades Publicas cubiertas por el ambito de la
Autoridad Presupuestaria” (publicado en La Gaceta No. 81 del
27 de abril de 2006) y su reforma.

Dedicacion Exclusiva de conformidad con el Decreto Ejecutivo
No. 23669-H, “Normas para la aplicacién de la Dedicacion
Exclusiva para las Instituciones y Empresas Publicas cubiertas
por el ambito de la Autoridad Presupuestaria” (publicado en La
Gaceta No. 197 del 18 de octubre de 1994) y sus reformas.

Prohibicion para el ejercicio liberal de la profesion a los
profesionales en derecho que les corresponda, de conformidad
con el articulo 244 de la Ley Organica del Poder Judicial No.
7333, cuyo porcentaje se aplicara con base en la Ley No. 5867 y
sus reformas.

3.3Los ministerios podrdn contar Unicamente con dos plazas con la
clasificacién de “Consultor Licenciado Experto”.

Revalorar en

un 0,43% (cero coma cuarenta y tres por ciento) las clases de

puestos de confianza subalternos de los ministerios cubiertos por el ambito de la
Autoridad Presupuestaria, cuyos funcionarios no cuentan con titulo universitario,
segun la siguiente tabla:

CLASE SALARIO BASE




1° ENERO 2014
Asesor Grupo A 411.500
Asesor Grupo B 458.800
Asistente Grupo C 391.750
Consultor 499.550

4.1 Ademas, tendran derecho a disfrutar aumentos anuales de conformidad
con las normas y escalas de sueldos y salarios vigentes.

5. Rige a partir del 1° de enero de 2014.
6. Queda sujeto a disponibilidad presupuestaria.

7. Se autoriza a la Directora Ejecutiva de la Secretaria Técnica para que
comunigue el presente Acuerdo. ACUERDO FIRME. NOTIFIQUESE.

Sin otro particular, muy atentamente

Mayra Calvo Cascante
Directora Ejecutiva




